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Presentacion.

Han pasado algo mas de siete afios desde que un grupo
de Ombudsman Iberoamericanos se reunid¢ en Costa Rica.

Los convocd la voluntad de concretar la creacién de una
Institucion que los representara a nivel internacional y que,
ademas, estableciera un modelo de colaboracién mutua en su
tarea permanente de proteccién y promocién de los derechos
humanos de los ciudadanos de sus respectivos paises.

En 1995 se concreta ese anhelo con la aprobacion del
primer Estatuto organico de la nueva Federacién y la eleccion
de sus primeras autoridades.

Seis afos después, analizando trayectorias con vision
critica y objetiva, el balance de aciertos y errores arroja,
indudablemente, resultado positivo.

Hoy podemos decir que, después de un légico periodo de
maduracion, tenemos una Federacion institucionalmente
reconocida.

Pero, como ocurre en todo. proceso de desarrollo
organizacional, después del impulso inicial siempre es de
esperar un ritmo de crecimiento mas atemperado.

De las propias fuerzas internas de la organizacién
dependerad que su linea de crecimiento no se convierta en
“meseta”.

Creemos que nuestra Federacién se encuentra hoy en
esta instancia decisiva para su progreso.
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Su_momento actual es un punto de inflexién en la senda
de su desarrollo.

Cuando se llega _a este punto. inexorablemente, se
cambia o se retrocede.

Por eso pensamos que el cambio es necesario.

Repensar la institucién para potenciar el inicio de una
nueva etapa de desarrollo que facilite su consolidacion
definitiva.

Repensar para cambiar.
Cambiar para impulsar.

Impulsar para consolidar.

Estos deberian ser los nuevos paradigmas de la
conduccion de la FIO que surja de su VI° Congreso del afio
2001,
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Por qué cambiar ?.

Por dos razones principales.

Una de orden externo a la FIO vy otra de orden interno a
la misma.

La razén de orden externo a la FIO surge de comprobar
como se ha modificado la realidad iberoamericana. desde el
nacimiento de nuestra Institucion a la fecha.

Una América Latina sufriendo las consecuencias de
fuertes procesos de concentracién econdmica y exclusion
social, con la consecuente y creciente desproteccién de los
derechos humanos de sus ciudadanos.

Una Peninsula |bérica con marcados indices de
crecimiento econdémico y con nuevos impactos sociales
derivados de fendmenos migratorios y de procesos de

violencia  por la vigencia de acentuados regionalismos
internos.

En definitiva: una Iberoamérica a la que, con la misma
vocacion de conjunto que le viene dada desde su historia, hoy
se le plantea la alternativa de redefinir sus relaciones en el
marco de un proceso, al mismo tiempo, globalizador y
hegemonico de caracter universal,

La razén de orden interno a la FIO surge de realizar una

lectura_analitica de algunos tempranos signos de debilidad
institucional.

Creemos que, de no ser corregidos a tiempo, esos signhos
pueden transformarse en ‘riesgos” o “amenazas’ que
lesionaran su eficacia, su alcanzado reconocimiento Y, en
definitiva, su propia finalidad.
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Qué hacer ?.

Las realidades externas a la FIQ son variables
independientes a la misma institucion.

Son variables referenciales para orientar su trabajo. Son
el marco en el cual debemos definir nuestra tarea.

Las decisiones y acciones de la FIO tienen por finalidad
la proteccion de los derechos humanos afectados por el ritmo
que esas variables imponen a los ciudadanos de sus paises
miembros.

Sin ser funcional a las mismas y sin gue ello implique
asumir una actitud pasiva, es justo reconocer el caracter
limitado de nuestra accién en la modificacion de esa realidad.

En cambio, las realidades internas de la FIO son de
nuestro absoluto dominio. '

Son variables dependientes de nuestra decisién vy
voluntad de cambio. De la misma manera que lo fue el
auténomo y creativo acto de constituirse en Federacion
Ibercamericana.

Por ello, creemos que se debe centrar nuestro esfuerzo

-en corregir aquellos “signos” ya que, de no hacerlo a tiempo,

derivaran en “riesgo institucional”.

En nuestro analisis, que ahora presentamos a discusion,
identificamos cinco de aquellos denominados _ “signos
tempranos de debilidad institucional” y, después, formulamos

los lineamientos de “una propuesta para una nueva etapa’ de
la FlO.
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Los riesgos que debemos evitar.

Riesgo 1. Adoptar un modelo de comportamiento
excesivamente burocratico.

Cuando decimos “burocracia’ no queremos decir
“administracién y gestién”, sino que hacemos referencia al
llamado “gobierno del escritorio”, para usar la expresién mas
conceptual y etimolégica. '

Ese comportamiento, caracteristico de muchos
organismos internacionales y frecuente en organizaciones de
finalidad similar a la nuestra, debe ser evitado para eludir
riesgos mayores: exceso de formalismos, demora en la toma
de decisiones, lentitud en las ejecuciones, exceso de analisis y
debate sobre temas de gestion, entre otros.

Como consecuencia, es posible que tengamos un alto
consumo de tiempos, esfuerzos y recursos (siempre escasos)
en acciones que no logran superar el caracter declamativo v,
por lo tanto, su resultado final no se compadece con la
magnitud del problema enfrentado.

Riesgo 2. Privilegiar las voluntades individuales.

Un signo habitual de debilidad institucional es
el creciente protagonismo y privilegio de las voluntades
individuales de los miembros de una organizacién sobre los del
conjunto. ‘

Muchas veces esto puede ocurrir, como creemos que
puede ser el caso de la FIO, por la faita de consolidacién de los
procesos de gestion o por falencias estatutarias.
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l.a consecuencia directa, deseada o no, es el llamado
“voluntarismo” __institucional, no siempre compatible con
criterios de eficacia y eficiencia en los resultados finales.

Riesgo 3. Trabajar en condiciones de

[1

provisoriedad’.

"Algunas  debilidades  estatutarias y  Ia
prevalencia de criterios individuales, permitieron en la FIO Ia
aparicién de signos de “lo_provisorio” como conducta.

Las ultimas modificaciones introducidas en los Estatutos
subsanaron en parte esta dificultad.

En ese sentido, entendimos positiva la ampliacién y
regionalizacion del Consejo Rector, pero ain queda pendiente,
en este sentido, resolver la compatibilidad de la vigencia de
los mandatos de cada miembro con fos mandatos que se
asumen en cargos directivos de la F10.

El resultado negativo esperable es la “provisoriedad”
mencionada, que no logra ser subsanada con los reconocidos
esfuerzos individuales de algunos miembros para salvar
situaciones puntuales.

Riesgo 4. Aislar la institucién de los problemas
reales.

Si no se logran eliminar, o al menos disminuir
algunos de los tres riesgos mencionados (burocracia,
voluntarismo y provisoriedad), se comenzara a recorrer el
camino del aislamiento de la institucién, frente a los problemas
que su finalidad estatutaria le exige atender.
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Y esto ocurrirA aun cuando se disponga de un
diagndstico correcto, ya que la debilidad que instauran los tres
riesgos identificados enervard aldn mas toda voluntad de
accion y ejecucion.

Riesgo 5. Aislar la institucion de los foros de
decision. |

Esto implica pérdida de protagonismo
institucional y de la posibilidad de interactuar en ambitos
internacionales, donde la toma de decisiones (politicas,
econdémicas, sociales o culturales), por lo general, no
consideran la perspectiva de los derechos humanos y de los
ciudadanos involucrados en tales decisiones.



000000000000 00000000000000000000000000000060006006

Lineamientos para una Propuesta.

Los lineamientos conceptuales previos a toda accion
ejecutora_tienen su_origen en una manifiesta voluntad de
cambio.

Una auténtica voluntad de cambio se alimenta de
utopias y de nuevos paradigmas que obran como disparadores
inmediatos de |la accion.

Es el desafio de "sofiar y hacer”, desafio que han logrado
vencer _aquellos que conjugaron el ideal del poeta_ v la accién
del estadista. Sin temor a la exageracién creemos que
debemos, con esta vocacion, afrontar este desafio.

Por tales razones, tomamos la iniciativa de plantear
nuevos lineamientos de accién para la FIO que, obviamente,
deberiamos construir entre todos.

Por ello decimos que queremos:

1.  Una FIO “comprometida” y “activa”.

Comprometida en la tarea de promocién de todos los
derechos humanos y en la vigencia del ciudadano como actor
social irremplazable.

Activa en la defensa y en la identificacién de las causas
que generan vulneracidn de tales derechos y perjuicio a
nuestros ciudadanos.

Asi lo hemos expuesto en la “Cumbre de la Deuda Social

y la Integracién Latinoamericana”, realizada en la Republica
Bolivariana de Venezuela en el pasado mes de julio y, con

10
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anterioridad, en el VIl Congreso de! 10I, realizado en Durban
en noviembre de 2000, cuando planteamos “la
inembargabilidad de los derechos humanos” y la condicién de
“ciudadanos parciales” de la mayoria de los habitantes
latinoamericanos.

En definitiva, aspiramos - nada mas - a que la FIO sea
el fiel reflejo de la tarea que, diariamente vy con todas nuestras
fuerza, realizamos en cada uno de nuestros paises.

La transferencia de ese espiritu y de ese trabajo, desde
la esfera nacional a la realidad de Iberoamérica, alin no se ha
operado y es una tarea pendiente.

2. Una FIO de expresion colectiva.

Cuando decimos “colectiva” queremos sefialar un doble
aspecto: por un lado, una expresién que erradique los signos
de individualismo y voluntarismo que ya analizamos y, por el

otro, la expresién de ofras voluntades institucionales que
coincidan con la finalidad Gltima de la FIO.

Nos interesa resaltar el segundo aspecto, aunque esta
sea una cuestion de fondo que requiere de analisis y reformas
de mediano plazo. Hacemos referencia a la necesidad de la
FIO de ampliar sus bases de informacién y de cooperacién
incluyendo en su accionar instituciones académicas y de
investigacion de reconocido nivel universitario, organizaciones
tematicas, nacionales o regionales, de accionar individuai o en
red, y al nuevo rol de los defensores municipales, entre otras.

Ello, para ser efectivo, deberia ser formalizado en los
Estatutos de la FIO, estableciendo -tal vez- nuevas categorias
de sus miembros, y claros mecanismos de acreditacion, de
participacion y de responsabilidades institucionales.

11
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Esta es una tarea que requiere de un cuidadoso estudio.
Por eso, deberiamos constituir un grupo especial de trabajo a
ese solo efecto para que, en un tiempo determinado, discuta el 7
temay proponga alternativas al respecto.

3. Una FIO fortalecida e identificada.'

Fortalecimiento institucional significa dotar de la mayor
energia a cada uno de los subsistemas operativos de la
organizacion y ordenarlos en su ejecucion para el mejor logro
de su finalidad.

En este orden entran, entre otras, cuestiones como: las
reconsideraciones estatutarias, el rol de las secretarias
técnicas (de la FIO y cle cada uno de los grupos regionales) los
equipos de trabajo tematico que puedan constituirse, la
capacitacion de recursos humanos, y la disposicién de
recursos tecnolégicos de informacion y comunicacion.

Esta tarea permanente de fortalecimiento es de alta
importancia, especialmente en el proceso de complementacion
que sera necesario definir con respecto -entre otros- al Instituto
Internacional del Ombudsman (IO1) y a la Red de Instituciones
Nacionales (RIN) de Naciones Unidas.

Pero también decimos: “una FIO identificada”. Para ello
sera necesario “insertar” la Federacion en los &mbitos
tematicos de su competencia, en el territorio de su jurisdiccién
y en el mundo.

Esa identificacion, acompafiada de resultados, sera
fuente de prestigio institucional. Entramos asi en el camino de
la “comunicacién social”, campo mas extenso y profundo que el
de la “publicidad institucional”.

12
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La identificacién es comunicacién, y comunicar lo_que
hacemos es tan importante como lo que hacemos. Mas auin si,
recordando a McLuhan, sabemos que “la mente humana (y
también las instituciones) funciona proyectando al futuro
inmediato, el pasado inmediato”. Es alli donde aparece el
verdadero impacto de la comunicacién _como fendémeno de
cambio, para proyectar un nuevo futuro inmediato.

4. Una FIO con capacidad técnica y de
gestion. |

Esto implica disponer y administrar, con recursos propio o
de terceros asociados, de recursos técnicos (econémicos,
humanos o de servicios) capaces de dotar a la institucion de la
autonomia suficiente para el disefio de su desarrollo
estratégico.

La formulacién de programas y proyectos, su gestién y
gjecucion deben formar parte de la gestion “normal’ de la
institucion, y sus niveles de conduccién deben participar en
plenitud en las etapas de disefio y evaluacion de aquellas
formulaciones.

5. Una FIQ inserta en foros internacionales.

La participacién no siempre se otorga. Mas aun,
generalmente, es un logro a conquistar.

Los organismos internacionales deciden, generan o
inducen conductas institucionales publicas -como deciamos-
no siempre con una perspectiva de derechos humanos o
colectivos. Ese perfil de andiisis les es ajeno en la mayoria de
los casos.

13
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Corresponde a nuestras Instituciones (la FIO y el [0I)
promover la incorporacion de tales criterios. Esa es la
participacién que debemos ganar.

Esta es la posicién que ya hemos presentado en ocasion
de la reunién preparatoria de la Cumbre de Presidentes y Jefes
de Estado, convocada por la FIO en Barcelona en junio de
2000, y en la mencionada “Cumbre sobre la Deuda Social y la
Integracion Latinoamericana” realizada en Caracas en julio de
2001. Acerca de dos casos concretos, considerabamos Ia
relacién de la FIO con organismos internacionales.

En esas oportunidades planteamos, respectivamente, Ia
creacion de un “reaseguro internacional de emergencia para
los derechos humanos de los nifios”, con aplicacién
supervisada por UNICEF, vy la creacién del Defensor del
Pueblo Latinoamericano en el marco del Parlamento
Latinoamericano.

En este contexto queremos destacar el logro que
significa la participacion de la FIO en la Gltima reunion anual de
la Organizacion de los Estados Americanos. Esta es una
apertura que deberd ser profundizada, al igual que con la
Secretaria Permanente de la Cumbre de Presidentes
Iberoamericanos.

14
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Un Primer Plan de Accion.

Con estos lineamientos generales, que podrian obrar en
adelante como finalidades definidas, disefiamos un conjunto
de acciones y tareas, a modo de un “primer plan de accién”,
que ponemos a consideracién de esta Asamblea de la FIO.
Este Plan contiene las siguientes Acciones:

1. Diseriar un Proyecto Estr‘atégfco de
Desarrollo (PED).

Este disefio debera realizarse en funcién de las grandes
lineas descriptas y de la autonomia de la Federacion para ‘el
cumplimiento de sus finalidades.

Deberia ser un proyecto institucional, estratégico, de
desarrollo y de mediano plazo (5/6 afios) que recoja las
experiencias acumuladas, las evalie vy las convierta en
acciones cuando compatibilicen con aquellos lineamientos.

Disponer de tal proyecto, aprobado por el Comité
Directivo de la FIO, serd un nuevo marco de referencia tanto

. para la ejecucion de nuevas acciones como para seleccionar

oportunidades ofrecidas por fuentes alternativas de
financiamiento.

2. Ejecutar un Programa de Fortalec:mlento
Institucional (PFl). '

Como consecuencia de lo anterior, se debera formular
este Programa que, por un lado, contendra acciones de
ejecucién inmediata y, por el otro, incorporara -en su momento-
aquellas que surjan como conclusién del Plan Estratégico
mencionado.

15



Creemos que este Programa de Fortalecimiento
Institucional debe contener, en su primera etapa, como
minimo las siguientes tareas:

2.1. Revision del Estatuto de la FIO.

Esta revisién deberia incluir la consolidacion de la Ultima
reforma del afio 2000, mas la incorporacién de aquellas
modificaciones necesarias para subsanar algunas de las
deficiencias apuntadas como potenciales situaciones de
debilidad institucional.

Este proceso, que debe ser encarado con el mayor rigor
técnico y al mas alto nivel de autoridad de la Federacion,
deberia considerar aquellos conceptos sobre “una FIO de
expresion colectiva” que mencionamos en los
lineamientos de la propuesta.

Esta tarea se completaria con la redaccién de un
“Reglamento Interno” que aborde en detalle aquellas
cuestiones operativas y de funcionamiento enunciadas en
terminos generales por el Estatuto. Esta es una tarea
reconocida como necesaria pero pendiente de ejecucion.
De la misma manera, se podria pensar en la redaccién
de °‘manuales operativos” para temas puntuales de
gestion de la institucion.

2.2. Asignar roles a la Vicepresidencias.

La ultima modificacién al Estatuto amplid el nimero de
Vicepresidencias y establecié la representacion regional
de esos cargos.

16



Esta decisién deberia ser completada con la asignacion
especifica de roles y responsabilidades a cada
Vicepresidencia. Es decir, asignar caracter de
“vicepresidencia ejecutiva” a cada una de ellas.

Combinando caracter ejecutivo, representacion regional y
asignacion de responsabilidad sobre temas especificos,
se lograria una optimizacion de la gestion y mejor
aprovechamiento de capacidades afectadas a |Ia
conduccién.

2.3. Constituir nuevos equipos de trabajo.

El' cumplimiento de los lineamientos enunciados y Ia
ejecucion deal Proyecto Estratégico de Desarrollo (PED) y
del Programa de Fortalecimiento Institucional (PFI)
delineados, requeriran de esfuerzos técnicos adicionales.

Para ello serd necesario recurrir a capacidades técnicas
disponibles, primero, en las oficinas de los propios
miembros y en las Secretarias Técnicas de las regionales
constituidas (Consejo Andino, Consejo Centroamericano)
y, ademas, fortalecer la propia Secretaria Técnica de la
FI1O.

Seguramente apareceran nuevos requerimientos a partir
de programas en ejecucion (Unién Europea-CICODE) vy
de aguellos en formulacién ([IDH-Canada).

Por ello, debemos hacer el esfuerzo de institucionalizar
toda gestién y ejecucion de financiamientos externocs,
disponibles o de posible gestion, que tengan a la FIO
como marco referencial.

17



3. Disefiar y ejecutar una estrategia de
comunicacion.

La comunicacion, en sentido estricto, integra el conjunto
de las llamadas “tareas de fortalecimiento institucional”.

No obstante, la presentamos como una accién especifica
dada la importancia de la misma en el Proyecto de Desarrollo
Estratégico mencionado. Ademaés, es tarea esencial para
alcanzar el logro de “una FIO identificada” que mencionamos.

Cuando hablamos de “comunicacién” queremos decir,
fundamentalmente, desde la FIO hacia afuera. Fronteras
adentro, la comunicacién interpares, se vera consolidada a
partir de los primeros resultados de los programas en ejecucién
0 en gestién que mencionabamos (Unién Europea- CICODE e
lIDH-Canada).

Ahora hablamos de posicionar a la FIO en Iberoamérica y
en el mundo, a fin de generar una imagen institucional
reconocida, voz de sus miembros y sus realidades, activa en la
formacion de contenidos, inserta en los medios de
comunicacion social de sus paises miembros y participe en las
grandes cadenas informativas de alcance mundial.

La generacion de programas radiales y televisivos,
distribuidos masivamente desde las capitales de nuestros
paises, publicaciones periddicas, resimenes de actividad,
documentos y memorias, son instrumentos principales de una
estrategia comunicacional de afianzamiento e identificacién
institucional de la F10.

18



4. Complementar acciones con la RIN.

La Red de Instituciones Nacionales (RIN) para la
Promocion y Proteccion de los Derechos Humanos, articulada
a través de la Oficina del Alto Comisionado para Derechos
Humanos de Naciones Unidas, se constituyé en México en
noviembre de 2000. Esta en proceso final de aprobacion su
Estatuto, cuyo borrador definitivo se aprobd en Buenos Aires
en junio de 2001. Varios paises cumplen el tramite de
acreditacion para su incorporacion a la RIN.

La formalizacién de la RIN significara, en muchos casos,
coincidencia de objetivos y de acciones respecto a la FIO. Esto
requerira de ambas parte la realizacién de esfuerzos de
complementacion de tareas y de recursos, ya que muchos
paises americanos integraran ambas organizaciones. Es una
nueva tarea que se suma a la futura agenda de trabajo, de aita
importancia dado que implica definir una relaciéon permanente
con la Organizacion de las Naciones Unidas.

5. Fortalecer relaciones internacionales.

En este sentido, aparecen como prioritarioc la
profundizacién de la relaciones con la Organizacion de los
Estados Americanos (OEA), ¢on la Organizacion de la Unién
Europea y la Secretaria Permanente de la Cumbre de
Presidentes Iberoamericanos.

6. Promover la creacién del Defensor
Pueblo Latinoamericano.

Las conclusiones finales de la Cumbre de la Deuda
Social mencionada recogieron la propuesta argentina, apoyada
con la presencia de la Presidencia de la FIO y de los
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Defensores Nacionales de México y Venezuela, de constituir
la figura del Defensor del Pueblo Latinoamericano.

Esa propuesta se acompafié con el ofrecimiento de
trabajar desde la FIO, primero, en la preparacion de un
anteproyecto de norma para su creacion y, segundo, una vez
definido el mismo y aprobado por la FIO, formalizar los
contactos necesarios en tal sentido con la sede permanente
del Parlamento Latinoamericano.

Entendemos que el Parlatino, reconocido desde 1987
como organismo regional de legisladores, expresion colectiva
de nuestros Parlamentos nacionales, con personalidad juridica
propia, es el ambito propicio para el analisis de esta nueva
figura institucional de alcance regional.

La sugerencia de constituir el Defensor del Pueblo
Latinoamericano no es ajena al cambioc global que venimos
analizando en la FIO. Tampoco invalida o limita sus objetivos y
planes de accién. Por el contrario, significard, a través de la
complementacién, un elemento contribuyente a su
fortalecimiento, identidad y presencia internacional.

20
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Reflexion final.

Me he permitido estas reflexiones y la formulacién de
“una propuesta para una nueva etapa de la FIO”, porgue siento
la necesidad de promover nuevas instancias de trabajo y de
dialogo que, desde nuestra Federacion, haga mas eficaz la
diaria tarea que realizamos en nuestros paises.

Podemos iniciar esta nueva etapa gracias a quienes
trabajaron para alcanzar la actual consolidacién de la FIO.

Las condiciones internas y externas a la FIO hoy
vigentes, nos inducen a iniciar un proceso de cambio. No mirar
el futuro con los ojos del pasado. Mirar el futuro con los ojos
del presente y cambiar para alcanzar prestigio internacional.

Creo que debemos enfrentar el desafio de constituir la

FIO en interlocutor valido frente a las instancias internacionales

de decisién y en portavoz de los grandes dramas de nuestros
Pueblos, al mismo tiempo que construimos nuevos caminos

institucionales para mejorar las condiciones de nuestra realidad
cotidiana.

Eduardo R. Mondino.
Defensor del Pueblo de la Nacion
Republica Argentina.
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MANUAL INFORMATIVO

SEDE DE LA ASAMBLEA

El VI Congreso de la Federacion Iberoamericana de
Ombudsman se llevara a cabo en la ciudad de San Juan,
Capital de Puerto Rico.

Por su belleza natural y rica herencia cultural Puerto
’ico tiene mucho que ofrecer a sus visitantes.

BREVES HISTORICOS

Puerto Rico fue descubierta en el afio 1493 por
Cristébal Colén, guien encontré en la isla unos 60,000
indios tainos.

Gracias al entusiasmo de Juan Ponce de Ledn,
primer gobernador de Puerto Rico, llegé a ser el puesto
militar mds importante en el Caribe para la Corona
Espafiola.

En el afio 1521, ante la amenaza de ataques
xtranjeros, se comenzé a construir las defensas alrededor
e San Juan, las que incluyen a El Castillo San Felipe del

Morro, "los Fuertes San Cristobal, San Jerdnimo y las
Muralias de la Ciudad.

Aunque Puerto Rico fue asediado por ataques
extranjeros durante el Siglo XVIII, para el afic 1776
contaba con 70,210 habitantes y en 1809, fue reconocido
como provincia de Espana.

Vi Congreso Anual Federacion Iberoamericana de Ombudsman
18 &l 21 de septiembre de 2001
Hotel Caribe Hilton, San Juan, Puarto Rico



FIARNUAL TRIFORIATIVO

En el afio 1898, a raiz de la Guerra
Hispanoamericana, Puerto Rico pasd a ser territorio de los
Estados Unidos.

El Siglo XX significd un crecimiento excepcional para
la isla. Los puertorriquefios obtienen la ciudadania
americana en 1917. Puerto Rico es un territorio
no incorporado de los Estados Unidos que, por disposicién.
congresional, en 1952 adopté su propia Constitucion para
la organizacién de un gobierno interno, situacion que ha
conservado hasta el presente.

Quinientos afios de rica historia con influencia
espafiola, indigena y africana han dejado un gran legado
cultural en el que se destaca el Viejo San Juan, la Unica
ciudad amurallada del Caribe.

POBLACION ACTUAL °

La poblacién de Puerto Rico es de 3.9 millones.

o o

Puerto Rico es una isla de aproximadamente 100 por
35 millas y estd localizada a 1,000 millas (1,600 kildmetros)
al sudeste de Miami; a sélo 32 horas por avidn desde
Atlanta y Nueva York, 4 horas de Boston, 22 horas desde
Miami, 4% horas desde ‘Chicago, Houston y Dallas y 8
horas desde Los Angeles.

LOCALIZACION

VI Congreso Anual Federacion Tberoamericana de Ombudsman
18 &l 21 de septiembre de 2001
Hotel Caribe Hilton, San Juan, Puerto Rico .



HIARYAL TNFORMATIVO

CLIMA

Pais tropical; las temperaturas anuales promedian
entre 83 F (22.7 C) durante el invierno y 85 F (29.4 C) en
el verano.

gl .

Puerto Rico es un pais de habla hispana, tanto el
espaiiol como el inglés son idiomas oficiales de la isla.

REQUISITOS DE ENTRADA AL PAIS

Los ciudadanos americanos no necesitan pasaporte
para entrar a Puerto Rico. Los ciudadanos de otros paises
deben presentar pasaportes y visas al dia.

CORREO

En Puerto Rico rigen las tarifas y servicios del
Servicio Postal de Estados Unidos.

HORA

Puerto Rico mantiene la Hora Atlantico (AST) todo
el afio; esto es una hora mas que la Hora Oficial del Este
(EST) desde octubre hasta abril, e igual a la Hora de
Verano del Este desde abril hasta octubre. Para obtener la
hora exacta puede llamar al (787)728-9595.

Vi Congreso Anual Federacion Iberoarnericana de Cmbudsman
18 al 21 de septierbre de 2001
Hotel Caribe Hilton, San Juan, Puerto Rico



MIARIAL TRIFORMATIVO

TRANSITO

)
Se conduce al lado derecho de la carretera.

INFRAESTRUCTURA CARRETERAS

Puerto Rico cuenta con 23,774.99 kilémetros de .
carreteras, en una extension de 100 por 35 millas.

SERVICIOS DE AGUA POTABLE

Mas del 95% de la poblacion de Puerto Rico, tiene
acceso al servicio de agua potable por sistema de
acueductos. La Autoridad de Acueductos y Alcantarillados
cuenta con 1.2 millones de abonados a través de toda la
isla. .

SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA

—9

Puerto Rico cuenta con una de las infraestructuras
mas modernas del mundo para ofrecer servicio de energia
eléctrica al 100% de su poblacién. Este servicio llega a
cada rincon de la isla, incluyendo las Islas Municipios de.
Vieques y Culebra,

INGRESO PER CAPITA

El ingreso per capita de los puertorriquefios se
estima en unos $4,177.

VI Congreso Anual Federacion Iberbamericana de Gmbudsman
18 al 21 de septiembre de 2001
Haotel Caribe Hilton, San Juan, Puerto Rico



PIARYAL TRNFORMATIVO

NIVEL DE POBREZA

El 53% de la poblacion de Puerto Rico esta bajo el
nivel de pobreza, de acuerdo a los estandares del Gobierno
Federal.

.DESEMPLEO o
El nivel de desempleo en Puerto Rico es de 10.7%
de acuerdo a las estadisticas del Departamento del Trabajo
local.

NIVEL EDUCATIVO

Uno punto un milién (1.1 millén) de puertorriquefios
estan matriculados actualmente en alguna institucidn
educativa del pais, un 32% de éstos estan matriculados en
una institucion universitaria.

VACUNACION o

Puerto Rico es el lugar en los Estados Unidos con el
.porciento mas alto de vacunacién. Mas del 95% de los
nifios en la isla tienen sus vacunas al dia.

La Coordinacién esta a cargo de un Comité
Organizador presidido por el Procurador del Ciudadano de
Puerto Rico, Hon. Carlos J. Lopez Nieves.

VI Congreso Anual Federacion Iberoamericana de Ombudsman
18 al 21 de septiembre de 2001
Hotel Caribe Hilton, San Juan, Puerto Rico



FIARUAL IRFORMATIVE

Toda correspondencia, solicitud y envio de
informacion debe remitirse a la siguiente direccion:

Comite Organizador

VI Congreso de la F.1.0. | :
Minillas Station .
P.O. Box 41088

San Juan, Puerto Rico 00940-1088

Teléfono: (787) 725-1886

E-mail: ombudsmn@caribe.net

INSCRIPCION E IDENTIFICACION

Las inscripciones se efectuaran por correo y se abrira
un registro en la recepcion del Hotel Caribe Hilton, a partir -
del 18 de septiembre de 2001.

Se proveera una identificacién a cada participante, la
cual sera requerida en todas las sesiones y actividades del .
Congreso, por seguridad. De igual forma, se proveera el
programa, informacion e invitaciones para las actlvsdades
socio-culturales.

Solicitamos a todos los participantes que remitan
el formulario de inscripcidn adjunto, para agilizar el proceso
de identificacion de cada individuo.

VI Congreso Anual Pederacion Ibercamericana de Orbudsmzn
18 al 21 de sepliembre de 2001
Hote! Caribe Hilton, San Juan, Puerto Rico
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SARIUAL INEORMATIVO

RESERVACION DE HOTELES

El proceso de reservacion de habitaciones se hara
directamente con el Hotel Caribe Hilton, de San Juan,
Puerto Rico en los formularios de reservacién que se
incluyen con esta comunicacion.

.  Los precios para los participantes del congreso son

los siguientes:

Habitacién Sencilla: $115.00 US

Habitacion Doble: $115.00 US

Por persona adicional: $ 35.00 US

La reservacidn de habitaciones se hara por orden de
recepcidn de las solicitudes. La cuenta del hotel serd
cancelada directamente por cada participante al concluir el
Congreso. Toda solicitud de reservacién de hotel debera

estar completada y remitida a la direccién que indica la
misma.

TRANSPORTE AEREO

Se recomienda a todos los participantes hacer sus
reservaciones de transporte aéreo con la mayor antelacion
posible. :

~ VI Congreso Anual Federacidn [beroamericana de Ormbudsman
18 al 21 de septiernbre de 2001
Hotel Caribe Hileon, San Juan, Puerto Rico



MANUAL INFORMATIVO

IDIOMA Y DOCUMENTOS DE TRABAJO

Los trabajos del VI Congreso y Asamblea
General de la FIO, se llevaran a cabo en Espaiiol.
Sin embargo, se proveera a los participantes que
lo requieran, traduccion simultanea al idioma
inglés. Con este fin solicitamos se sirva
informar si necesita este servicio por medio de.
formulario de inscripcion.

Los documentos de trabajo se distribuirdn en
Espafiol. Solicitamos a los conferenciantes que de ser
posible, hagan llegar al Comité Organizador sus
conferencias y/o ponencias en disquete o disco compacto
en el Programa Microsoft Word con una copia impresa de la
misma. La distribucion de este material sera embargada
hasta el final de la disertacion.

COMUNICACIONES o

El cddigo de drea de puerto Rico es 787. Para
efectuar llamadas fuera del area metropolitana debera
marcar 1-787—-y luego el numero deseado. .

MONEDA

La unidad monetaria de Puerto Rico es el Ddlar
Americano ($US)

VI Congreso Anuzl Federacion Iberoamericana de Ombudsraan
18 al 21 de septiembre de 2001
Hote! Caribe Hilton, San Juan, Puerto Rico



FIANIAL TRIFORMA TIVO)

En Puerto Rico no existen facilidades de cambio de
moneda accesible en el mismo hotel. En Puerto Rico NO
circula otra moneda que no sea el délar americano.

La alternativa viable mas cercana al Hotel es el
Banco Popular, sucursal del Viejo San Juan el cual queda a
ocho (8) minutos de este.

*SE RECOMIENDA A LOS PARTICIPANTES DEL
CONGRESO HACER LOS ARREGLOS PERTINENTES DE
CAMBIO DE MONEDA PREVIO A SU ARRIBO A PUERTO
RICO.

Las tarjetas de crédito mas reconocidas
mundialmente como VISA, MASTER CARD, AMERICAN
EXPRESS, etc. y cheques de viajero son aceptados en todos
los establecimientos comerciales,

SERVICIOS MEDICOS

Se solicita a los participantes que confronten
roblemas médicos o tengan requerimientos de

dimentacién especificos, anotarlo en el formulario de

inscripcién, lo cual serd tomado en consideracion.

Se dispondra de Servicio Médico y de ambulancia
durante la celebracién del Congreso.

VI Congreso Anual Federacion Iberozmericana de Ombudsran
18 al 21 de septiembre de 2001
Hotel Caribe Hilton, San Juan, Pusrto Rico



MANUAL INFORMATIVO

CORRIENTE ELECTRICA

La corriente eléctrica es la normal en Estados
Unidos 110-220 voltios 60 Hz, y los tomacorrientes son
de dos salidas. '

SERVICIOS VARIADOS ®

EL Hotel Caribe Hilton, lugar donde se efectuara el
Congreso, contara con la agencia de organizacién de
excursiones Travel Services (787) 721-0303 ext. 6841, asi -
COMO con servicios secretariales, correo, teléfonos y otros.

SEGURIDAD .

El Comité Organizador brindara la Seguridad
necesaria a los participantes.

El caso de que algun participante viaje con seguridad
personal, = solicitamos hacer llegar un formulario de
inscripcion por cada miembro de la misma, para hacerlo de
conocimiento oficial. .

VI Congreso Anual Federacion Iberoamericana de Ombudsman
18 al 21 de septiennbre de 2001
Hote! Caribe Hilton, San Juan, Puerio Rico
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ESTATUTOS
DE LA

FEDERACION IBEROAMERICANA DE
DEFENSORES DEL PUEBLO, PROCURADORES,
PROVEDORES, COMISIONADOS Y
PRESIDENTES DE COMISIONES PUBLICAS DE
DERECHOS HUMANOS

0

FEDERACION IBEROAMERICANA DE
OMBUDSMAN (FIO)

CAPITULO | - NATURALEZA

ARTICULO 1 - Constitucion

La Federacion Iberoamericana de Defensores del
Pueblo, Procuradores, Proveedores, Comisionados y
Presidentes de Comisiones Publicas de Derechos
Humanos es la agrupacién que retine exclusivamente a los
organismos respectivos de los paises iberoamericanos de
los ambitos nacional, estatal, regional-autonémico o
provincial.

También podran asistir a las reuniones anuales de la
Federaciéon como observadores los Ombudsman
municipales que retnan los requisitos basicos y sean
autorizados por el Comité Directivo de la F1O.

ARTICULO 2 - Miembros

Los organismos integrantes de la Federacién podran
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Estatutos de la FIO .

ser Ombudsman nacionales, estatales, provinciales y
regional-autonémicos, con independencia de la
denominacion que reciban en cada pais, siempre y cuando
reunan el perfil basico del Ombudsman y estén previstos
en la Constitucién de su Estado o hayan sido creados por
una ley especifica aprobada por el organo legislativo
competente.

ARTICULOQ 3 - Titularidad

Los representantes de cada organismo seran sus
titulares y podrin nombrar, cuando lo consideren
conveniente, al adjunto o funcionario analogo que podra
actuar en su ausencia.

ARTICULO 4-Personalidad Juridica

La Federacion tendra personalidad Juridica propia y
regira su funcionamiento de acuerdo con lo dispuesto en
los presentes estatutos y en las resoluciones que se adopten
por la Asamblea General y el Comité Directivo en sesiones
ordinarias o extraordinarias, segln sus respectivos ambitos
de decisidn.

ARTICULO 5

Los miembros de la Federacién tendran iguales
derechos y obligaciones, salvo lo que se establece para las
decisiones de la Asamblea General en el articulo 8.

ARTICULO 6

Los ex Ombudsman que hubieran ocupado la
presidencia de la FIO seran considerados miembros
vitalicios con calidad de observadores.



Estatutos de la F1O

CAPITULO Il - OBJETIVOS

ARTICULO 7 - Objetivos

El objetivo primordial de la Federacion es ser un
foro para la cooperacion, el intercambio de expericncias y
la promocion, difusion y fortalecimiento de la institucion
del Ombudsman en las regiones geograficas de su
jurisdiccion, independientemente del nombre especifico
que reciba

Asi mismo, la F1O buscara:

a) Estrechar los lazos de cooperacion cntre los
Ombudsman de Iberoamérica , Espafia y Portugal y
Andorra.

b) Apoyar la gestion de los miembros de la Federacion.

c) Fomentar; ampliar y fortalecer la cultura de los
Derechos Humanos en los paises cuyos Ombudsman
formen parte de la FIO.

d) Establecer y mantener relaciones de colaboracion
con instituciones y organismos internacionales,
intergubernamentales y organizaciones no guber-
namentales que procuren el respeto, defensa y
promocion de los Derechos Humanos.

e) Denunciar ante la opinion publica internacional las
violaciones a los Derechos Humanos que. por su
gravedad, asi lo ameriten.

/) Apoyar la promocién del Ombudsman en los paises
de la regidn que no cuenten con esta institucion y

7



Estatutos de la FIO

promover su fortalecimiento donde ya existe.

g/ Realizar programas conjuntos de trabajo tendentes al
fortalecimiento y modernizacién de las instituciones
. miembros de la Federacidn.

#) Promover estudios e investigaciones sobre aspectos
de su competencia, con la finalidad de apoyar el
forta]emmlcnto del Estado de Derecho, el régimen
democratico y la convivencia pacifica de los
pueblos.

i) Aunar esfuerzos para apoyar el fortalecimiento de
las instituciones del Ombudsman,

J) Las demas que apruebe la Asamblea General.



‘Estatutos de la FIO
CAPITULO Il - ORGANIZACION

ARTICULO 8 - Organos

La Asamblea General sera la maxima autoridad de la
Federacién y estara constituida por los titulares de los
organismos y, en su ausencia, por ‘los suplentes que
designen. Cada uno de los miembros tendra igual derecho
a voz y a voto.

Los observadores a los que se refieren los articulos 1
y 6 podran asistir a Jas reuniones de la Asamblea General
con derechos a voz pero no a voto.

ARTICULO 9 - Quérum

El quérum de la Asamblea General sera el de la
mayoria de sus miembros. Si transcurriera una hora sin
conseguirse dicho quoérum, la Asamblea General se
constituird con quienes estuvieren presentes.

ARTICULO 10

Las decisiones de la Asamblea General se adoptaran
por la mayoria de votos de sus miembros presentes,
requiriéndose siempre, como minimo, los dos tercios de
los votos de los titulares de las instituciones nacionales
presentes.

ARTICULO 11 - Atribuciones

Las atribuciones de la Asamblea General son las
siguientes:

a) Acordar los lineamentos generales de las actividades
de la Federacion.



Estatutos de la FIO

b) Aprobar los informes que le someta el Comité
Directivo.

¢) Aprobar el orden del dia de sus reuniones, que serd
presentado por su Comité Directivo.

d) Emitir las declaraciones y comunicados publicos que
sean convenientes para la efectividad de sus
objetivos y finalidades.

e} Reformar los presentes estatutos,

ARTICULO 12 - Sesiones ordinarias y extraordinarias

I.a Asamblea General se reunird en sesién ordinaria
una vez al aflo y en sesidn extraordinaria cuando asi lo
requieran las necesidades de la Federacidn.

La reunion anual de la Asamblea General se
efectuara en el lugar y la fecha que la misma Asamblea
haya determinado en su sesidn anterior y, en su defecto,
por la determinacién de las dos terceras partes del Comité
Directivo. La convocatoria debera hacerse por via escrita
con una anticipacion no menor a sesenta dias.

ARTICULO 13 - Comité Directivo

La direccidn de la Federacion recaera en el Comité
Directivo, que estard integrado por los titulares de los
organismos nacionales micmbros de la Federacion y por
tres representantes designados -entre sus pares- por los
Ombudsman de ambito estatal, regional-autonomico y
provincial, asegurando la representacion de las distintas
regiones geograficas.

Los representantes de los organismos estatales,
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Estatutos de la FIO

regionales-autondmicos vy provinciales comunicaran la
designacion de los tres miembros que los representaran en
¢l Comite Directivo, una vez realizado lo cual, se
integrardn al Comité.

ARTICULO 14

El Comité Directivo se reumird con la periodicidad
quc acuerden sus miembros.

El Comité Directivo recibird las soiicitudes de
adhesion o suscripcion a estos estatutos y, previo analisis
de la documentacidn correspondiente, acordard lo que
proceda. Este organo colegiado informara a la Asamblea
General, acerca de las adhesiones y suscripciones
aprobadas.

Asimismo, ¢l Comité Directivo estudiara la
documentacion de los Ombudsman municipales que
soliciten el status de observador y, tras analizar si retnen
los requisitos basicos, decidira lo que proceda en cada
caso.

Correspondera al Comité Directivo la adopcion de
los reglamentos de la Federacion.

ARTICULO 15 - Consejo Rector

El Comité Directivo designara de su seno y por
votacion de dos terceras partes de sus miembros un
Consejo Rector. ¢l cual estara integrado por: un Presidente,
quien debera ser titular de un organismo nacional, y cinco
Vicepresidentes, cuatro de los cuales seran titulares de
organismos nacionales. Uno de los vicepresidente debera
ser titular de un organismo de ambito estatal, regional-
autonomico o provincial,

11



Estatutos de la FIO

En la presidencia y vicepresidencias, deberan estar
representadas las siguientes regiones: a) Espaiia, Portugal
y Andorra; b} Norteamérica; ¢) Centroamérica y €] Caribe;
d) Region Andina, y e) Cono Sur. Se tendra en cuenta una
representacion equitativa de género.

Los miembros del Consejo Rector seran elegidos a
titulo personal y por un periodo de dos afios, pudiendo ser
reelegldos los Vicepresidente, no asi el Pre51dente

El orden de prelacion de las V1cepres1dencms sera
propuesto por el Consejo Rector al Comité Directivo en el
mismo acto de la eleccion.

ARTICULO 16 - Requisitos y vacantes

Cuando quede vacante el cargo del Presidente le
sucedera el primer Vicepresidente.

En las vacantes que afecten a los Vicepresidente, el
orden de prelacién se llevard siguiendo el orden de
nombramiento de los restantes vicepresidente. El nuevo
titular nombrado para cubrir la vacante ocupara el Gitimo
lugar de la prelacién, y para su nombramiento se tomara en
los cuenta los criterios geogréficos y de equidad de género
mencionados en el articulo 135.

Las vacantes de los Vicepresidente podran ser
cubiertas mediante eleccion realizada por medio de
comunicaciones al Presidente de la Federacion.

ARTICULO 17 - Funciones de la Presidencia y de las
Vicepresidencias

Las funciones de la Presidencia seran las siguientes:

12
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Estatutos de la FIO

a) Ejercer la representacion legal del Consejo Rector y
de la Federacidn.

b) Convocar a las reuniones del Comite Directivo y
presidirlas.

¢} Convocar a las sesiones de la Asamblea General, de
acuerdo con lo previsto en los presentes estatutos.

d) Firmar las actas de la Asamblea y de las reuniones
del Comité Directivo, asi como la correspondencia y
todo documento oficial de la Federacion.

¢) Ejercer voto de calidad en caso necesario.

Las y los Vicepresidentes auxiliaran a la Presidencia
en el desarrollo de sus funciones y cumpliran las
encomiendas que el Presidente les solicite.

ARTICULO 18 - Secretaria Técnica

Habra una Secretaria Técnica de la Federacion, a
cargo del Instituto Interamericano de Derechos Humanos,
que tendra como objetivo el desarrollo administrativo de
actividades de la Federacidn, bajo la direccion permanente
del referido Comité.

Esta Secretaria Técnica se encargara de apoyar
tarcas de la Federacion en materia de organizacién de
actividades, proyectos especificos, misiones técnicas,
cursos de capacitacion, acciones académicas y elaboracion
de documentos informativos, cumpliendo las directrices y
planes de trabajo fijadas por el Comité Directivo y la
Asamblea General.

La Secretaria Técnica de la FIO y las homdlogas
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Estatutos de la FIO

regionales coordinaran el desarrollo de sus actividades
informandose reciprocamente de los mismos.

Asimismo, apoyara al Consejo Rector de la FIO en
el desarrollo de sus actividades y proyectos.

14



Estatutos de la FIO

CAPITULO IV - SEDE

ARTICULO 19

La sede de la Federacion sera rotativa y se instalara
en ¢l pais de origen del Presidente del Comite Directivo
designado, quien quedara obligado a establecer una oficina
para la Federacion por todo el tiempo que dure su encargo.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Primero. A partir de esta fecha, ¢l presentes estatuto
se abren a la firma y adhesion de las y los Defensores del
Pueblo, Procuradores, Proveedores, Comisionados y
Presidentes de Comisiones Publicas de Derechos
Humanos de Iberoamérica.

Segundo. El Comité Directivo hard una amplia
difusion de este instrumento, a fin de reunir el mayor
numero de adhesiones y suscripciones posibles.

Tercero. El presente estatulo entrara en vigor al
contar con la suscripcién de por lo menos ocho
Ombudsman Nacionales y veinte del ambito estatal,
provincial o regional-autonémico.

Cuarto. La distribucién regional a que hace
referencia el articulo 15, se revisara cada dos afios.

En la ciudad de Cartagena de Indias, Colombia, a los
cinco dias del mes de agosto de mil novecientos noventa y
cinco; reformado en Lima, Perl, a los quince dias del mes
de setiembre de mil novecientos noventa ¥ nueve y en
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El Instituto Interamericano de Derechos Humanos es una
institucion internacional autonoma de caracter académico,
creado en 1980 en virtud de un convenio suscrito entre la
Corte Interamericana de Derechos Humanos y la Republica de
Costa Rica. Hoy en dia, el IDH es uno de los mas
importantes centros mundiales de ensefianza e investigacion
académica sobre derechos humanos. Ejecuta mas de 50
proyectos locales y regionales para la diseminacion de estos
derechos entre las principales entidades no gubernamentales,
y entre las instituciones publicas del hemisferio americano.






SECRETARIA EJECUTIVA
Periférico Sur 4118, Torre I, 2° Piso

IV Col. Jardines del Pedregal, C. P. 01900,
\3\ ‘!( Deleg. Alvaro Obregén, México D.F.
L e Tel. (52) 51 35 05 94
Comisién Nacional de los Fax (52) 51 3505 95
Derechos Humanos . .
MEXICO México, D.F., a6 _de diciembre de 2001
AX

PARA: LAURA E. SANABRIA
ASESORA DE PROYECTOS ESPECIALES, N°? de Fax: (787) 724 69
SECRETARIA EJECUTIVA, CNDH. 92

DE: ROSALBA SOTO

‘| ASESORIA DE PROYECTOS ESPECIALES, Nimero de péginas
SECRETAR{A EJECUTIVA, CNDH. incluyendo ésta: 1

Laura:

El licenciado Canchola acaba de llamarnos preguntando c6mo les va en el VI Congreso de la FIO,
para a su vez, mantener informado al doctor Soberanese de lo que ocurre. Por favor comunicate lo

mas pronto_posible ya que el licenciado Canchola espera respuesta.

P.D. .
E! doctor Soberanes no asistiré a la entrevista con el Presidente
de fa FIDH, en virtud de que los controladores del espacio

aéreo francés estan en huelga y{je! aeropuerto estd cerrado.

Cuidate

ROSALI;(A\ SOTO

[ Si tiene algiin problema con su transmisién, por favor llame al (52) 51 35 05 94




* | SECRETARIA EJECUTIVA

=
Comisién Nacional de los Oficio No. SE/2869/01
' Derechos Humanos México, D.F., a 30 de agosto de 2001
MEXICO
SR. CARLOS LOPEZ NIEVES

PROCURADOR DEL CIUDADANO DE PUERTO RICO
Estimado sefior Lopez Nieves

Me permito hacer referencia al comunicado enviado por el Doctor José Luis Soberanes
Ferniandez, Presidente de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos de México, en
el cual le informaba no poder asistir a la celebracién del VI Congreso Anual de la FIO e
indicaba los nombres de los funcionarios que llevarin su representacion.

Me permito confirmar que el maestro Victor Manuel Martinez Bullé Goyri, Primer
Visitador General y el que suscribe, asistiremos al VI Congreso de la FIO y
participaremos en el grupo de trabajo dedicado al desarrollo de indicadores de progreso
en materia de derechos econémicos, sociales y culturales. Tan pronto tengamos listo el
documento se lo haré llegar.

TAMENTE ',
TARIO EJECUTIVO

ATE
EL SEC

FRANCISCO OLGUIN

C. c. p. Doctor Luis Garcia Lopez Guerrero. Secretario Particular de! Presidente de ta CNDH
Maestro Victor Manuel Martinez Bullé Goyri, Primer Visitador Generat de 1a CNDH
Leticia Olvera A. Para control y gestidn de los mismos
FO/LS
Av. Periférico Sur 4118, Torre 2, 2° piso, Col Jardines del Pedregal,
Delegacién Alvaro Obregén, C.P. 01900.
Meéxico D.F. Tel: 51 35 05 00 Fax 51 3505 95
E-mail: sejec@cndh.org.mx
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Comisidn Nacional de los

Derechos Humanos
MEXICO

RSN EACin  Oficio No. SE/2869/01

México, D.F., a 30 de agosto de 2001

PN

SR. CARLOS LOPEZ NIEVES

PROCURADOR DEL CIUDADANO DE PUERTO RICO
.’ R ’ F‘

Estimado sefior Lopez Nieves

Me permito hacer referencia al comunicado enviado por el Doctor José Luis Soberanes
Fernandez, Presidente de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos de México, en
e] cual le informaba no poder asistir a la celebracion.del VI Congreso Anual de la FIQ e
" indicaba los nombres de los funcionarios que llevarin su representacion. -

1 —t\

Me permito confirmar que el maestro Victor Manuel Martinez Bullé Goyri, Prinier
Visitador General y el que suscribe, asistiremos al VI Congreso de la FIO®™y
participaremos en el grupo de trabajo dedicado al desarrollo de indicadores de prog@o

en materia de derechos econdmicos, sociales y culturales. Tan pronto tengamos list%el -
documento se lo haré llegar. ' ~N -
-

AT
EL SECRF

FRANCISCO OLGUIN

C. c.};ijr/Doc'tcir'Luis ga‘ffcia Lopez Guerrero. Secretario Particular del Presidente de la CNDH
.-';‘Mgestro Victor M’aﬁuel Martinez Bullé Goyri, Primer Visitador General de 1a CNDH
! 1/ Leticia Olvera’A, Para contral y gestion de los mismos
£O/LE t S ! .
! Av. Periférico Sur 4118, Torre 2, 2° piso, Col Jardines del Pedregal,
Delegacién Alvaro Obregdn, C.P. 01900.
México D.F. Tel: 51 3505 00 Fax 51 3505 95

E-mail: sejec@endh.org. mx
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"Bressa

COMUNICADO DE LA RED DE LAS DEFENSORIAS DE LAS MUJERES A LA
VI ASAMBLEA DE LA FEDERACION IBEROAMERICANA DE OMBUDSMAN
| (F10)

Puerto Rico, 7 de diciembre de 2001

Reunidas en el marco del VI Congreso de la FIO realizado en Puerto Rico del 5 al 8 de .
diciembre de 2001, integrantes de la Red de las Defensorias de las Mujercs asi como
funcionarias que atienden la defensa de los derechos humanos de las mujeres en las
instituciones de Ombudsman, realizamos un balance acerca de la atencion a'la violacion
de los derechos de las mujeres y de los compromisos asumidos en la matena por parte de
las instituciones.

Considerando los acuerdos adoptados por los Ombudsman en sus diferentes
declaraciones, principalmente a partir de la Declaracion de Toledo de 1997, saludamos la
creacion de instancias de defensa de derechos de las mujeres en varios paises de la
region. Sin embargo, constatamos las enormes designaldades existentes en el
cumplimiento de los compromisos asumidos, que se evidencian entre otras, en: la
inexistencia de instancias o programas especificos y especializados de atencién-a la
violacion de los derechos de las mujeres; acciones limitadas de promocién y divulgacién
de.sus derechos; desinterés por impulsar procesos de incorporacién de la perspectiva de
género en el quehacer institucional; y atencién restrictiva a las diversas formas de
violacién de los derechos de las mujeres que lleva a limitar la atencién a muy pocas de
éstas.

Esta situacion no debe ni puede continuar por parte de instituciones llamadas a defender
los derechos humanos de mujeres y hombres, maxime cuando las mujeres constituyen la
mitad de la poblacién de nuestros paises y es un hecho que su condicién de mujeres las
hace sujetas de situaciones constantes de discriminacién y de violacién de sus derechos
fundamentales. Por tanto, la Red de las Defensorfas de las Mujeres solicita a esta’
Asamblea incluir en la declaracién de Puerto Rico de los y las Ombudsman  de
Iberoamérica, los siguientes puntos:

Reafirman los compromisos asumidos en Toledo en 1997, en Lima en- 1998, en
Honduras en 1999 y en México en 2000, que en todas las instituciones de Ombudsman
exista una instancia especializada de proteccion, defensa, promocion y capacitacién en
los derechos de las mujeres. Las continuas y persistentes formas de violaciébn y
restriccidn de sus derechos obligan a la creacion o en caso de existir, al fortalecimiento de
este mecanismo institucional que contribuye directa y eficazmente a la erradicacién de
toda forma de discriminacién y violencia en contra de las mujeres.

Expresan su compromiso de dar cumplimiento a los articulos 15 'y 16 del Estatuto de la
FIO, que sefialan claramente la representacion eqmtatlva de género en el Comité
Directivo. .



Manifiestan su repudio a las constantes y permanentes violaciones de los derechos
humanos de las personas que habitan Vieques y muy particularmente a las violaciones
especificas de los derechos fundamentales de las mujeres de esa localidad.

Expresan su compromiso de incorporar, a partir de la préxima Asamblea de 1a FIO, la
participacion de una representante de la Red de las Defensorias de las Mujeres en el
Consejo Directivo en cuanto instancia de esta Federacion.

Encomiendan al Presidente de la FIO a que el préximo Congreso Anual dedique como
tema central la discriminacion y violaciéon de los derechos humanos de las mujeres.

Recomiendan que en todo Congreso de la FIO y encuentros de Ombudsman, el abordaje
de los temas se realice considerando la situacién especifica a la que se enfrentan hombres
y mujeres, incorporando de esa manera el enfoque de género. ‘

Exhortan a los Gobiernos de Iberoamérica que ain no han ratificado el Protocolo
Facultativo de la Convencién sobre todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer
(CEDAW) que asf lo hagan, en tanto constituye un instrumento juridico internacional de
apoyo incuestionable al avance de los derechos humanos de las mujeres.

Dado en la ciudad de San Juan, Puerto Rico, el 7 de diciembre de 2001, en el marco de la
V Reunion de la Red de las Defensorias de las Mujeres, con la participacion de las
siguientes representantes: o

Catalunia, Espafia
Comunidad Valenciana, Espatfia

Pais Vasco, Espail J

Costa Rica

(Guatemala

Honduras

Municipio de Neuquén, Argentina
/L/IO\.M

~—



I\/'ihnicipio de La Plata, Argentina

.

Provincia de Santa Fe, Argentina

Nlcaragua

Puerto Rico &(D M/}pj @fh

No aparecen firmando representantes de Bolivia, Colombia, Ecuador, El Salvador' |

México y Perti mtegrantes de la Red de las Defensonas de las Mujeres por no haber
asistido a esta reunion.
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DECLARACION DE SAN JUAN

Las y los Defensores del Pueblo, Procuradores, Proveedores, Comisionados y
Presidentes de Comisiones Plblicas de Derechos Humanos, reunidos en el VI
Congreso Anual de la Federacidn Iberoamericana de Ombudsman (FIO), en la
Ciudad de San Juan, Puerto Rico, del 5 al 8 de diciembre de 2001, aprueban la

siguiente DECLARACION:

1. REITERAN que el Defensor del Pueblo o Procurador para la Defensa de los
Derechos Humanos, es una institucién democratica que debe velar, ante
todo, para que el funcionamiento de los érganos del Estado sea apegado al
derecho y acorde con los compromisos establecidos en los Instrumentos
Internacionales de derechos humanos suscritos y ratificados por los
Estados, a fin de promover y garantizar los derechos fundamentales de
todos los habitantes en un determinado pais.

2. CONSIDERAN, en la vispera del 53 aniversario de la adopcion de la

Declaracidn Universal de Derechos Humanos, que este importante

instrumento plantea un llamamiento a Ia Jucha por la plena vigencia de los
. derechos humanos en el mundo, que incluye lo que respecta.a los derechos
econdémicos, sociales y culturales, tema central de los trabajos del VI

Congreso de Ia FIO.

3. REFRENDAN los compromisos adoptados con ocasién de la Conferencia
Mundial contra el Racismo, la Discriminacién Racial, la Xenofobia y las
Formas Conexas de Intolerancia, que se celebré en Durban, Sudafrica, el
pasado mes de septiembre, donde por primera vez los ombudsman

+ participaron a titulo propio en una éonferencia de esta naturaleza,

4. CONDENAN enérgicamente todo ataque terrorista, independientemente de
sus moviles, y se solidarizan con las victimas y los pueblos que los han
sufrido. MANIFIESTAN, asimismo, que es necesario que tales actos sean
tipificados como delitos, susceptibles de ser juzgados por los tribunales
penales internacionales establecidos mediante convenciones universales,
sin tener en cuenta ni la nacionalidad del autor, ni el lugar de comisién de

dichos crimenes. '

5. APOYAN los esfuerzos para la solucién pacifica de los conflictos, la
promocion del desarrollo y la justicia social, asi como la consolidacién de Ia
‘democracia representativa como condiciones indispensables para el
establecimiento de un entorno favorable a Ia plena vigencia de los derechos

humanos.

juk



EXPRESAN que es necesario que en todos los Estados de la region se
promueva y consolide la institucién del ombudsman en el marco de sus
ordenamientos juridicos, garantizando su plena autonomia e independencia

funcional, administrativa y presupuestaria.

o

7. EXHORTAN a las autoridades de los Estados Unidos de América a finalizar
las practicas de tiro en la Isla Municipio de Vieques para restaurar y
devolver los terrenos y dreas marinas contaminadas por las referidas
practicas a través de los afios. Para ello, el Presidente de la FIO y el
ombudsman de Puerto Rico realizardn las gestiones al mas alto nivel
posible, ante las autoridades pertinentes.

8. SOLICITAN al Gobierno Federal Mexicano que analice, dentro del marco
legal correspondiente, la posibilidad de liberar los presos indigenas de I3
region de los Loxicha del Estado de Oaxaca, México.

9. RESPALDAN a la Defensoria del Pueblo de Colombia, en su infatigable lucha
Yy aporte por hallar una solucién pacifica al conflicto armado que enluta al
pueblo colombiano, y a sus esfuerzos por contribuir a resolver las causas

profundas de la crisis social que le dan origen.

10.FELICITAN al Congreso de Paraguay por la designacidn del primer Defensor
del Pueblo y del Defensor Adjunto, y lo EXHORTAN para que conforme a la
Constitucion y la ley se le dote del presupuesto necesario y se le reconozca
autonomia para su gestién, a fin de que pueda ejercer con independencia

su “magistratura de conciencia”.

11.SOLICITAN al Senado de la Republica Dominicana que, de conformidad con
la ley que establece el ombudsman dominicano, culmine el proceso de
designacion del primer defensor o defensora del pueblo de esa Nacidn.

12.RECONOCEN el esfuerzo del Presidente de Chile de crear Ia Comisién
Asesora Presidencial para la Proteccién de los Derechos de las Personas,
como un antecedente institucional para la instalacién en ese pais dei
ombudsman. Asimismo, hacen un llamado a las autoridades chilenas a
continuar este esfuerzo tomando las medidas que permitan establecer las
condiciones para la implantacién de una institucidn que se ajuste a ia
concepcidn establecida en el articulo 2 del Estatuto de la FIO.

13.REITERAN a las autoridades de I3 Republica Federativa de Brasil y a las de
la Repiblica Oriental del Uruguay que se unan a la corriente
iberoamericana del ombudsman, como aspiracién legitima de todas las
personas de la regidn y como elemento esencial de la democracia y del

desarrolio de una cultura de derechos humanos.



14.EXHORTAN a las autoridades nicaraglienses para que den el apoyo
presupuestario que la Procuraduria de los Derechos Humanos de ese pafs
necesita para el buen desarrollo de sus actividades,

15.RATIFICAN que ante las nuevas realidades de la regidon, donde Ia
inseguridad ciudadana, la impunidad, la vulnerabilidad social y el deterioro
de la calidad de vida, han afectado tanto los derechos civiles como los
derechos econdmicos y sociales de toda la poblacidn, es necesario gue las
instituciones de ombudsman puedan contar con los medios necesarios para
realizar su trabajo de manera &gil y efectiva, con carcter propositivo y
proactivo, de tal forma que ofrezcan verdaderas alternativas de atencién y
solucidn a los problemas de derechos humanos de todos los habitantes.

16.REITERAN que lo que califica la existencia de un derecho econdmico, social
0 cultural como derecho, no es simplemente la conducta cumplida por el
Estado, sino la existencia de alglin poder juridico que permita al titular la
reclamacién por incumplimiento de la obligacion debida.

17.REITERAN su preocupacién por los problemas crénicos que obstaculizan el
desarrollo integral de sus sociedades e impiden el derecho de los pueblos a
una vida digna que comprenda la erradicacidn de Ia pobreza, exclusidn,
corrupcién,  impunidad, inseguridad, denegacién de justicia vy
discriminacion.

18.SE COMPROMETEN a reforzar la labor de estudio y difusion del Derecho
Internacional de los Derechos Humanos y del Derecho Internacional
Humanitario y EXHORTAN a los Estados a ratificar o adherirse a los
instrumentos internacionales y regionales en estas materias. MANIFIESTAN
que es labor fundamental de los ombudsman influir en el interior de sus
paises para lograr estos objetivos.

19.REAFIRMAN los compromisos asumidos en Toledo en 1997, en Lima en
1998, en Honduras en 1999 y en México en el afio 2000 de que en todas
las instituciones del ombudsman exista una instancia especializada de
proteccion, defensa, promocién y capacitacién en los derechos de las
mujeres. Las continuas y persistentes formas de violacién y restriccion de
sus derechos obliga a crear o, en caso de que existan, a fortalecer
mecanismos institucionales que contribuyan a la erradicacién de toda forma
de discriminacion y violencia en contra de las mujeres.



20.EXHORTAN a los gobiernos de Ibercamérica que alin no han ratificado el
Protocolo Facultativo de la Convencién sobre todas las formas de
Discriminacion contra la Mujer (CEDAW) que asi lo hagan, en tanto
constituye un instrumento juridico internacional de apoyo al avance de los
derechos humanos fundamentales de las mujeres. '

21.RECOMIENDAN que en todos los Congresos de la FIO se aborden los temas
incorporando el enfoque de género.

22.RECONOCEN la valiosa labor de las organizaciones no gubernamentales de
defensa y promocion de los derechos humanos y CONDENAN cualquier acto
que atente contra el trabajo o la integridad fisica y mental de los
defensores de derechos humanos, SE COMPROMETEN a continuar
trabajando de manera conjunta con ellos en el cumplimiento de esta

misién.

23.SALUDAN. con beneplacito la Declaracién de Lima, adoptada en la XI
Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno de Iberoamérica, celebrada en
dicha ciudad el 26 de noviembre de 2001, en la cual reiteraron su
compromiso con el respeto y promocion de los derechos humanos y la
democracia, reconociendo que para garantizar su plena vigencia es
necesario el Estado de Derecho, asi como la creacién y mejora de las
condiciones para su realizacién efectiva y pleno goce. Y EXHORTAN a los
miembros de la Federacién a darle seguimiento a los compromisos

asumidos.

24.MANIFIESTAN su reconocimiento por la firma y puesta en marcha del
Programa Regional de Apoyo a las Defensorias del Pueblo en Iberoamérica,
financiado por la Comisién Europea y la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional, que ejecuta la Universidad de Alcal3, Y cuyo objetivo
principal es la consolidacién democratica, mediante el respaldo a las

defensorias del pueblo.

25.RECONOCEN la labor que desempefia el Instituto Interamericano de
Derechos Humanos, Secretaria Técnica de la FIO, en la promocion y
consolidacion del ombudsman en la regidn y AGRADECEN su apoyo para la
realizacién de su VI Congreso Anual.

26.FELICITAN al Comité Directivo, presidido por el Dr. Leo Valladares Lanza,
por la excelente conduccidn de la Federacidn Iberoamericana de

Ombudsman durante su perfodo de gestion.



27.EXPRESAN su agradecimiento al Dr. Carlos Lépez Nieves, Procurador del
Ciudadano de Puerto Rico, por la exitosa organizacion del VI Congreso
Anual de la FIO, asi como a su Comité Organizador y al pueblo
puertorriquefio por la hospitalidad y atencion que brindaron a los
participantes de este evento y MANIFIESTAN su complacencia de que estos
ACUERDOS sean conocidos como la DECLARACION DE SAN JUAN.

En ia Ciudad de San Juan, Puerto Rico, a los ocho dias dei mes de diciembre de
2001.






MIEMBROS DE LA FIO

18 Ombudsman Nacionales:
Argentina: Defensoria del Pueblo de la Nacién Argentina
Bolivia: Defensoria del Pueblo de Bolivia
Colombia: Defensor del Pueblo de la Repuiblica de Colombia
Costa Rica: Defensor de los Habitantes de la reptiblica de Costa Rica
EcuadorN Defensoria del Pueblo de la Republica de Ecuador
El Slavador: Procuraduria para la Defensa de los Derechbs Humanos
Espaiia: Defensoria del Pueblo de Espafia
GuaGuatemala: Procuraduria de los Derechos Humano de Guatemala |
Hon'.duras: Comisionado Nacional de Proteccion de los Derechos Humanos de Honduras
México: Comisién Nacional de Derechos Humanos
x Nicaragua: Procuraduria para'la Defensa de los Derechos Humanos
Panama: Defensoria del Pueblo
Paraguay: defensor del Pueblo
‘Peri: defensoria del Pueblo de Pent
Portugal: Provedor de Justicia
Puerto Rico: Defensor del Pueblo
Venezuela: Defensoria del Pueblo

Principado de Andorra

ARGENTINA: 23 Ombudsman provinciales:
Defensoria del Pueblo de la Provincia de Cordoba
Audito General de la Ciudad de Villa Maria
Defensoria de los Vecinos de Laboulaye
Defensor del Pueblo de Formosa

Defensor del Pueblo de Rio Negro

Defensor del Pueblo de San Luis

Defensor del Pueblo de San Juan

defensor del Pueblo de Santa Fe



Defensoria del Pueblo de Santiago del Estero
Defensoria del Pueblo de la Ciudad de Santiago Estero
Defensor del Pueblo de 1a Banda

Defensor del Pueblo de Ticuméan

Defensoria del Pueblo de Florencio Varela

Defensoria del Pueblo Rio Cuarto

Defensoria del Pueblo de Quilmes

Defensoria de la Ciudad de La Plata

Defensoria de la Ciudad de Buenos Aires

Defensoria del Pueblo de la Ciudad de Chilecito- La Rigja
Defensor de Los Vecinos de la Ciudad de los Corrientes
Defensoria del Pueblo de Vicente Lopez

Defensoria del Pueblo Neuquén

Defensoria del Pueblo del Pilar

Defenso_n'a del Pueblo de Avellaneda

Defensoria del Pueblo Corral de Bustos

Defensoria del Pueblo de la Ciudad de Posadas
Defensoria del Pueblo de Chubut

ESPANA: 9 Ombudsman autonémicos
Defensor del Pueblo Andaluz

Justicia de Aragén

Diputado del Comin de Canarias
Procurador del Comiin de Castilla y Le6n
Sindic. De Greuges de Catalunya
Defensoria del Pueblo de Navarra
Valedor do Pobo

Ararteko del Pais Vasco

Sindic De Greuges de la Comunidad Valenciana



MEXICO: 32 Ombudsman estatales

Comisién de Derechos Humanos y Proteccion Ciudadana
Comisién Estatat de Derechos Humanos de Baja California Sur
Comision de Derechos Humanos del Estado de Campeche
Comisién de Derechos Humanos del Estado de Chiapas
Comisién Estatal de Derechos Humanos de Chihuahua
Comision Estatal de Derechos Humanos de Coahuila
Comision de derechos Humanos del Estado de Colima
Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal

Comisién de Derechos Humanos del Estado de Durango
Comisién de Derechos Humanos del Estado de México
Procuraduria de Derechos Humanos del Estado de Guanajuato
Comision de Derechos Humanos del Estadc; de Hidalgo
Comision Estatal de Derechos Humanos de Jalisco

Comision Estatal de Derechos Humanos de Michoacan
Comisién Estatal de Derechos Humanos de Morelos

Comisién de Derechos Humanos de Nayarit

Comisién de Derechos Humanos de Nuevo Leén

Comisién de Derechos Humanos del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
Comisién de Derechos Humanos de Querétaro

Comision Estatal de defensa de los Derechos Humanos de Puebla
Comisién Estatal de derechos Humanos de Quintana Roo
Comisién Estatal de Derechos Humanos de San Luis Potosi
Comision Estatal de Derechos Humanos del Estado de Sinaloa
Comisién de Derechos Humanos de Sonora

Comisién de Derechos Humanos de Tabasco

Comisidn de derechos Humanos de Tamaulipas

Comisién Estatal de derechos Humanos de Tlaxcala

Comisién de Derechos Humanos del Estado de Veracruz
Comisidn de Derechos Humanos del Estagio de Veracruz

Comision de Derechos Humanos del Estado de Yucatan



Comisidn de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas



VI Congreso Anual de la
Federacion Iberoamericana de Ombudsman (FIO)
5 al 8 de diciembre de 2001, San Juan, Puerto Rico

Desarrollo de la reunién.

Por instrucciones del Dr. José Luis Soberanes Fernindez, Presidente de la Comisi6én
Nacional de los Derechos Humanos, el licenciado Victor Manuel Martinez Bullé
Goyri, Primer Visitador General, el licenciado Francisco Olguin Uribe, Secretario
Ejecutivo y la sefiora Laura Sanabria, Asesora de Proyectos Especiales, encargada del.
tema FIO de la Secretaria Ejecutiva, asistieron a la celebracién VI Congreso Anual de
la Federacién Iberoamericana de Ombudsman.

Los objetivos de la participacién de la CNDH en el Congreso fueron los siguiéhtes:

e Participar en los debates sobre el contenido y alcance de los derechos econémicos,
sociales y culturales. »

¢ Intercambiar experiencias sobre casos emblemétlcos de defensa de los derechos

~ econémicos, sociales y culturales en los grupos, las comunidades y los pueblos

indigenas. Presentacién de un caso emblemdtico de México dentro de los grupos
de trabajo establecidos para este fin. -

» Fortalecer y encausar la institucién de la FIO mediante la seleccién de un Consejo
Directivo comprometido con desarrollar un plan de accién dinimico para los
proéximos dos afios. -

o Realizar dentro del seno de los trabajos de la FIO una reunién de la Red con los
representantes de instituciones nacionales presentes.

Contenido y alcance de los derechos econémicos sociales y culturales.

La delegacién de México estuvo presente en los pineles de discusion sobre derechos
econdémicos sociales y culturales que se realizaron durante la mafiana del jueves 6. Las
ponencias analizaron temas sobre los antecedentes de estos derechos, el contenido de
los mismos, su justiciabilidad y los recursos para hacerlos posibles, siempre tomando
en cuenta de su interrelacién con los derechos humanos.

Los panelistas fueron el Dr. Eduardo René Mondino, Defensor del Pueblo de la
Nacién Argentina, el Dr. Rodolfo Stavenhagen, Relator Especial de la Comisién de
Derechos Humanos de Naciones Unidas sobre la Situacién de los Derechos Humanos
y las Libertades Fundamentales de los Indigenas y la Dra. Liliana Cotto Morales,
especialista sobre la problematica de la comunidad de Vieques en la Universidad de
Puerto Rico. La intervencion del Dr. Stavenhagen fue la que capt6 el mayor interés de
los asistentes.

El caso de la isla municipio de Vieques

Las intervenciones sobre el caso de la comunidad de Vieques, Puerto Rico, estuvieron
presentes durante todas las actividades del Congreso. Se trata de una zona en la cual la
Armada de Estados Unidos realiza practicas de tiro en la Isla de Vieques. Las tierras
del poligono, dos tercios del territorio de la isla, fueron expropiadas para este efecto
con el consecuente desplazamiento de personas, desempleo y aumento de la pobreza
(la 1sla es basicamente productora de cafia de azicar y se redujo radicalmente el drea



de cultivo). Ademds, las pricticas de tiro han incluido armas quimicas (napalm) y
biolégicas, resultando en altos niveles de contaminacién (plomo y mercurio entre
otros), asi como una mayor incidencia céncer y otras enfermedades entre la poblacién
viequense. Asimismo, se han dado violaciones de mujeres, pleitos y otros desmanes
de los marinos norteamericanos, que tienen atemorizada a la poblacién, especialmente
femenina.

Actualmente el Alcalde de Vieques cumple una sentencia de cuatro meses por
desobediencia civil y el caso se ha convertido en la m4s importante causa popular y en
una herida en la conciencia de los portorriquenses.

Grupos de Trabajo _

Durante la tarde del jueves 6, la delegacién de la CNDH participé en el grupo de
trabajo sobre “Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales: Mecanismos para
hacerlos vigentes y para medir su a progreso”. El licenciado Victor Manuel Martinez
Bullé Goyri, Primer Visitador General de la CNDH participé en el grupo 3 con la
exposicién del caso emblemético de México sobe “La violacién de los derechos
culturales de los Indigenas Wixaritari”. El licenciado Francisco Olguin, Secretario
Ejecutivo de la CNDH participé en el grupo 1 sobre “Indicadores de Derechos
Humanos” donde expuso la labor realizada por la CNDH en esta materia e informé
sobre la celebracién de un Seminario Internacional sobre este tema a principios de
2002, y la sefiora Laura Sanabria, participd en el grupo 4 en la presentacién de casos
embleméticos de las Defensorias del Pueblo de Panama, Nicaragua y de la Defensoria
del Pueblo de la Provincia de San Luis, Argentina.

Labor de cabildeo

Durante los recesos habia un intenso contacto entre los participantes tratando de lograr
un mayor nimero de votos para los dos contendientes a la presidencia de la FIO: el
Dr. Eduardo Mondino, Defensor del Pueblo de la Nacién Argentina y el Dr. Eduardo
Cifuentes, Defensor del Pueblo de Colombia. Los asistentes del IIDH y de la
Comisién Andina de Juristas, representada por el Dr. Jorge Santistevan de Noriega,
ex Defensor de Pueblo del Perii y actual Presidente de la Comisién Andina, y su
asesor Renzo Chiri, trataron de acercarse a los miembros de la FIO presentes para
lograr el voto a favor de la candidatura del Dr. Cifuentes. La CNDH ofreci6 su apoyo
al Dr. Eduardo Mondino, asi como al grupo de seguidores, particularmente al Dr.
Germin Mundarain, Defensor del Pueblo de Venezuela y al Dr. Julio Arango
Escobar, Procurador de Derechos Humanos de Guatemala. Asimismo, la CNDH
declin6 ocupar una Vicepresidencia, a pesar de la enorme insistencia e los Defensores
del Pueblo de Argentina y Venezuela, entre otros. Siguiendo las indicaciones del
Presidente de la CNDH, Dr. José Luis Soberanes, se propuso que la Vicepresidencia
correspondiente a un titular de un organismo de 4mbito estatal, regional-auton6mico o
provincial la ocupara una Comisién Estatal mexicana, y se dejé a las propias
comisiones estatales decidieran libremente a quien propondrian.

Asamblea General.

En la. mafiana del viernes 7, después de comprobar el quérum de la Asamblea, se
procedi6 al Informe del Presidente de la F1O, a cargo del Dr. Leo Valladares Lanza.
Inmediatamente después se dio lectura del Informe Anual del IIDH en su actuacion



como Secretaria Técnica de la FIO. El Defensor del Pueblo de Venezuela, Dr.
Germén Mundarain, fue critico con el IIDH, quien cuestioné la pertinencia, ademis,
de que el Instituto estuviera contemplado dentro de los Estatutos de la FIO como
Secretaria Técnica a perpetuidad. Su Director Ejecutivo, Roberto Cuéllar, respondié
que en cualquier momento, a peticién de los miembros de la Federacién podia dejar
de funcionar como Secretaria Técnica de la Federacion. También se suscitaron
algunos comentarios sobre el destino de las donaciones y la cooperacién. El sefior
Roberto Cuéllar mantuvo una posicién prudente, pero fue la intervemcién muy
elogiosa del IIDH, que realizé el Presidente de 1a Comision de los Derechos Humanos
del Distrito Federal, Emilio Alvarez Icaza, la que prevaieci6 sobre las criticas.

En relaci6n a las Lineas de Accién Estratégica aprobadas en México, la informacion
fue muy escueta y no dio tiempo para la discusién. Esto ocurrid, en gran medida, al
menos en opinién de la Delegaciéon de la CNDH, porque a excepcién de la propia
CNDH, hubo muy poco cumplimiento de los compromisos adoptados en México por
parte de los miembros de la FIO.

Se presentaron en el seno de la Asamblea dos peticiones: los ombudsman municipales
reiteraron su deseo de participar en la FIO como miembros de pleno derecho y no
como observadores, proponiendo hacerse representar con un solo voto consensado
previamente entre todos. Los ombudsman del Caribe, que asisten en calidad de
invitados desde el inicio de la FIO, manifestaron también su deseo de participar como
miembros.

En ambas peticiones, sin embargo, se toparon con la oposicién frontal del Defensor
del Pueblo de Espafia, Enrique Miijica, quien, no obstante la prudencia del mecanismo
propuesto por los municipales, mantuvo en términos muy directos que la proliferacién
de ombudsman municipales harfa inmanejable a la FIO. También tajante se mostrd
contra el ingreso de los caribefios, afirmando que por definicibn no son
iberoamericanos. En ambos casos, se generd resentimiento en dichos grupos.

Eleccién del Consejo Rector

Durante la tarde del propio viernes 7, en la eleccién del Consejo Rector de la FIO, el
panorama se volvié muy tenso. El Comité Directivo estaba integrado por los titulares
de los organismos nacionales miembros de la FIO y por los tres representantes
designados -entre sus partes- por los ombudsman de 4mbito estatal, regional-
autonémico y provincial: Espafia, El Justicia de Aragén; Argentina, Provincia de San
Luis; México, Comisién Estatal de Derechos Humanos de Sinaloa.

Reunido el Comité Ejecutivo en el seno de la Asamblea, se procedié a elegir al
Consejo Rector. La eleccién de Presidente, en la que por primera vez contendian dos
integrantes de la Federacién, tuvo dificultad para la pronunciacién de votos. Algunos
miembros querian que el voto fuera secreto y otros se pronunciaban por un voto
abierto, al final se llegd a un acuerdo en que se votara secretamente.

El Dr. Mondino obtuvo 12 votos contra 9 votos del Dr. Cifuentes. Sin enibargo, sus
12 votos no alcanzaba los 2/3 a favor previstos en los Estatutos de la FIO, por lo cual
se supondria la celebracién de una segunda ronda. Sin embargo, el Dr. Cifuentes,



apelando a la unidad de la Federacién, decliné su candidatura a favor del Dr.
Mondimo, exhortando a quienes lo apoyaron a hacer lo mismo. Dado que las
posiciones eran muy rigidas y existia un clima de tension, el gesto de Cifuentes fue
muy apreciado y todos los presentes en la Asamblea General se pusieran de pie para
aplaudirlo. El Dr: Mondino agradecit este gesto y se comprometi6 a hacer su mejor
esfuerzo como Presidente de 1a FIO durante su periodo de dos afios.

En el caso de la eleccién de Vicepresidente de la regién de Centroamérica, sus
miembros presentaron dos candidatos: El Salvador y Guatemala. Se le pidi6 al
Procurador de Guatemala, Dr. Julio Arango Escobar, que siguiendo el gesto de
Cifuentes, declinara su candidatura con objeto de que al menos hubiera una mujer en
el Consejo Rector. Sin embargo, el Procurador, antes de declinar su posicién
mencioné un incidente en el que acusé directamente a funcionarios del IIDH de invitar
a los otros miembros de Centroamérica a no votar por su candidatura. Finalmente,
Arango retiré su candidatura y fue designada Vicepresidenta la sefiora Beatrice de
Carrillo, Procuradora para la Defensa de los Derechos Humanos de El Salvador. La
Procuradora de El Salvador mostré molestia porque su designacién hiciera alusién a
razones de género y no de su competencia, pero acepté el cargo.

La Vicepresidencia para la regién de Espafia, Portugal y Andorra, correspondié al
Provedor de Justicia de Portugal. En la regién de Norteamérica, México propuso al
Procurador del Ciudadano de Puerto Rico que, como el de Portugal, fue aceptado por
aclamacién.

La regién Andina volvié a presentar problema ya que en ese momento la situacién
volvié a polarizarse y se procedié a una votacién interna de Ia regién, siendo los
candidatos el Defensor del Pueblo de Colombia y el Defensor del Pueblo de
Venezuela, obteniendo la mayoria el Dr. Germé4n Mundarain, Defensor del Pueblo de
Venezuela. Cifuentes volvié a conceder victoria a su contrincante a pesar de que la
votacién fue idéntica (12 a 9) a la de la Presidencia.

La designacién de una vicepresidencia en la cual el cargo corresponde a un titular de
un organismo de 4mbito estatal, regional-autonémico o provincial, qued6 a cargo del
titular de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Sinaloa.

Declaracién de San Juan

En la sesion vespertina del viernes 7, tras la eleccion del Consejo Rector, se hizo
circular entre los participantes un proyecto de Declaracién de San Juan. El texto
resultd muy debatido y no fue posible aprobarlo, por lo cual se decidié que una
Comisién de Redaccién elaborara para la mafiana del dia siguiente, un nuevo
proyecto, teniendo en cuenta las observaciones ahi expresadas para la mafiana del dia
siguiente. Esta Comisién estuvo dirigida por el licenciado Francisco Olguin,
Secretario Ejecutivo de la CNDH, quien elaboré personalmente ese nuevo documento
base y, a la mafiana siguiente, lo sometié para “sintonia fina” a los demas integrantes
de Comité del Redaccion: el Vice Valedor Primero de Santiago de Compostela,
Espaiia; José Carlos Rodriguez Gonzdlez; Manuel Aznar, Secretario General de ld
Defensoria de Pueblo de Espafia; Blanca Tirachini, titular de la Defensoria de Pueblo
de la Ciudad de Neuquén, Argentina; Juan Carlos Vargas, funcionario de la



Defensoria de Pueblo de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela y la sefiora Laﬁra
Sanabria de la CNDH de México. Tras una sesién de trabajo, relativamente breve, el
texto quedd aprobado. '

Clausura

Por la tarde del sdbado 8, después del almuerzo, durante la ceremonia de clausura se
procedié a la lectura y aprobacion de la Declaracién de San Juan, ya sin ningin
comentario de los asistentes. La sefiora Lawrence Laurent, en representacién de la
Asociacién de Ombudsman del Caribe presentd un discurso, en espafiol, que fue
traducido por la delegacién de 1a CNDH de México. Por iltimo, el Dr. Eduado René
Mondino, en su calidad de Presidente de la Federacién Iberoamericana de
Ombudsman dirigié el mensaje de clausura.

Observaciones

a) Nueva presidencia.

El Presidente entrante present6 una propuesta de accién en la que plantea que la FIO
debe cambiar, dados los fuertes procesos de concentracién econémica y exclusién que
vive América Latina y porque percibe “tempranos signos de debilidad institucional”
en la Federacién. Entre estos ultimos sefiala: un comportamiento excesivamente
burocritico, dificultades en la toma de decisiones, lentitud en la ejecucién, largos e
innecesarios debates, protagonismo y privilegios de voluntades individuales, trabajar
en condiciones de “provisoriedad”, riesgo de aislamiento de la institucién de los
problemas reales y de los foros de decisién.

Considera que la FIO debe ser comprometida y activa, fiel reflejo de la tarea “que
diariamente realizamos en cada uno de nuestros paises”. Desea también una FIO de
expresion colectiva, que erradique los signos de individualismo, que amplie sus bases
de informacién y de cooperacidbn a instituciones académicas y a los defensores
municipales, entre otras, tal vez estableciendo nuevas categorias de sus miembros.
Para esto propone constituir un grupo especial de trabajo.

Propone fortalecerla mediante la reconsideracién de sus estatutos y del papel de las
secretarias técnicas, creacién de equipos de trabajo temitico, capacitacién de recursos
humanos, recursos de informética y de comunicacién, complementacién con el
Instituto Internacional del Ombudsman (IIO) y la Red de Instituciones Nacionales del
Continente Americano, prestigio institucional y la comunicacién como fenémeno de
cambio.

Otros objetivos son:

- Lograr una FIO con capacidad técnica y de gestién con recursos propios o de
terceros asociados, autonomia y formulacién de programas y proyectos.

- Insertarla en foros internacionales, particularmente en la OEA  y en las
Cumbres de Presidentes y Jefes de Estado en cuya reunién preparatoria el
propio Mondino planteé la creaciébn de un “reaseguro internacional de
emergencia para los derechos humanos de los nifios™.



Como primer Plan de Acci6n propone:
- Disefiar un Proyecto Estratégico de Desarrollo (PED) de mediano plazo (5 6 6
afios).
- Ejecutar un Programa de Fortalecimiento Institucional (PFI) que contenga:
¢ Redaccién de un “Reglamento Interno” y “manuales operativos™ para
temas puntuales de gestion de la institucion.

e Asignar roles a las Vicepresidencias. _

¢ Crear nuevos equipos de trabajo y fortalecer la propia Secretaria Técnica
de la FIO. '

- Disefiar una estrategia de comunicacién desde la FIO hacia afuera, y
posicionarla en Iberoamérica y en el mundo.

- Complementar acciones con la Red y fortalecer sus relaciones internacionales
con la OEA, la Unién Europea y la Secretaria Permanente de la Cumbre de
Presidentes Iberoamericanos.

- Promover la creacién del Defensor del Pueblo Latinoamericano, con la
preparacién de un anteproyecto para el Parlatino. (Es necesario analizar con
detenimiento esta propuesta, ya que a diferencia de lo que sucede en la Unién
Europea en donde existe la figura del “Defensor del Pueblo Europeo”, que
tiene competencia respecto de los actos y omisiones de los organismos e
instituciones comunitarios, en América Latina no existe una unién formal de
estados que haya dado lugar a la creacibn de autoridades comunitarias.
Ademis, es necesario tomar en consideracion la existencia de la Comision
Interamericana de Derechos Humanos y de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, encargadas de velar por la proteccion de los derechos
previstos por la Convencién Americana sobre Derechos Humanos).

b) Posibles puntos de conflicto: ombudsman municipales y del Caribe

Es previsible un enfrentamiento entre el Presidente de la FIQ, que apoyari la
inclusién de los ombudsman municipales (hasta la fecha solo los argentinos participan
como observadores) y el Defensor del Pueblo de Espaiia.

Otro punto controvertido es la peticion de los ombudsman del Caribe de ser miembros
de pleno derecho, a lo que se opone también el Defensor del Pueblo de Espafia. Es
poco probable que los ombudsman del Caribe encuentren quien los apoye con el
suficiente vigor. En este tema es conveniente que la CNDH muestre. su buena
disposicién dindoles cabida en la Red de Instituciones Nacionales del Continente
Americano. En la FIO conviene mantener una posicién prudente en el corto plazo,
pero si surgen visos de que surgen visos de que su peticién pudiera tener éxito, la
CNDH debe tomar de inmediato el liderazgo. '

México 10 de diciembre de 2001.



REUNIONES PARALELAS

Red de Instituciones Nacionales de Promocién y Proteccion de los Derechos
Humanos del Continente Americano.

Dentro del marco de Trabajo del VI Congreso, haciendo uso de su capacidad como
Secretaria pro tempore de la Red de Instituciones Nacionales de Promocién y
Proteccion de los Derechos Humanos del Continente Americano, el jueves 6 por la
tarde la CNDH convocdé a todas las Instituciones Nacionales del Continente
Americano ahi reunidas a una reunién de la Red. Se conté con la presencia del
Defensor del Pueblo de Paraguay, sefior Manuel Maria Pdez Monges; sefior Raul
Omar Giménez, en representacién del Dr. Eduardo Mondino, de la Defensoria del
Pueblo de la Nacién Argentina; licenciado Ricardo Vargas, Defensor Adjunto de la
Defensoria del Pueblo de la Repiblica de Panam4; Dr. Germin Mundarain, Defensor
del Pueblo de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela; Dr. Julio Arango Escobar,
Procurador de Derechos Humanos de Guatemala; sefior Claudio Mueckay Arcos,
Defensor del Pueblo de la Repiblica de Ecuador; el representante de la sefiora Ana
Maria Romero de Campero, Defensora del Pueblo de Bolivia; Lic. José Manuel
Echandi, Defensor de los Habitantes de la Repiblica de Costa Rica; sefior Benjamin
Pérez Fonseca, Procurador para los Derechos Humanos de Nicaragua; sefiora
Lawrence Laurent, en representaciéon de la Asociacién de Ombudmsan del Caribe; y
la sefiora Florence Elie, Protectora del Ciudadano Adjunta de la Oficina del Protector
del Ciudadano de Haiti.

Durante esta reunién, el licenciado Francisco Olguin, circuld entre los participantes el
Proyecto de Estatutos aprobado por el Grupo de Trabajo de la Red; el Informe de la
dltima reunién del Grupo de Trabajo para el establecimiento de ia Red (Toronto,
Canad4, 19 de noviembre de 2001), un documento elaborado por la Comision
Canadiense de Derechos Humanos titulado “Hacia el establecimiento de una
Secretaria Permanente para la Red de Derechos Humanos de las Américas”, asi como
un documento elaborado por un consultor para donaciones internacionales contratado
por la Comisién Canadiense de Derechos Humanos titulado “Un borrador del plan
estratégico, plan de negocio en transicién y plan de Desarrollo de Fondos para la Red
de Instituciones Nacionales del Continente Americano”.

Al ser informados sobre las posibles fechas para la reunion de la Asamblea General de
la Red y el Taller sobre Asuntos Indigenas, algunos participantes sefialaron que las
fechas propuestas (27 y 28 de febrero y 1° de marzo de 2002) coincidian con fechas
importantes en las labores internas de cada institucién. Después de una negociacion,
se llegb a un consenso sobre las fechas de 4, 5 y 6 de marzo. El Lic. Francisco

~ Olguin se comprometié a que a su regreso a México comentaria estas fechas con la

Comisién Canadiense de Derechos Humanos y con la oficina del Ombudsman de
Jamaica para llegar a un resultado. Asimismo, ofreci6 a las instituciones no
familiarizadas con la Red, con el Comité Coordinador de Instituciones Nacionales de
Derechos Humanos y con los Principios de Paris, enviarles informacién més detallada
sobre el proceso de acreditacién en el Comité Coordinador. La reunién fue muy



exitosa, y durante el resto del Congreso, los participantes estuvieron interesados en
conocer los detalles de esta Red.

Red de las Defensorias de las Mujeres de la FIO

Paralelamente a los debates, utilizando tiempo de receso y en algunas ocasiones dentro
del tiempo dedicado a las sesiones de la FIO, la Red de la Defensoria de las Mujeres
se reunié, en cuatro ocasiones, para elaborar un balance sobre la actuacién de los
programas de mujer desarrollados en cada pais, dar la bienvenida a los nuevos
programas establecidos y conocer los compromisos que en esta materia realizan las
instituciones miembros de la Federacion.

No obstante que en estas reuniones participaban las encargadas de los programas de
mujer de cada institucion, recibieron con agrado que el inico miembro mujer de la
delegaci6én de la CNDH atendiera como observadora a algunas de sus reuniones.

Las discusiones de estas reuniones estuvieron centradas en las principales violaciones
que aquejan a las mujeres en el continente. La participacién de las mujeres
representando a las provincias de Argentina fue la més critica y 1a mis comprometida.

Las asistentes sefialaron como problemas especificos:

- la gran inexistencia de instancias o programas especificos y especializados de
atenci6n a la violacién de los derechos de las mujeres;

- las acciones limitadas de promocién y divulgacion de sus derechos;

- el desinterés por impulsar el procesos de incorporacion de la perspectiva de genero
en el quehacer institucional;

- la atencién restrictiva a las diversas forma de violacién a los derechos humanos de
las mujeres que lleva a limitar la atencién a muy pocas de estas.

Todos los planteamientos ahi expuestos fueron defendidos haciendo referencia al
hecho de que las mujeres constituyen la mitad de la poblacién de los paises
latinoamericanos y a que su condicién de mujeres las sujeta a condiciones constantes
de discriminacién y de violacién de sus derechos fundamentales.

El dia 7 de diciembre, las integrantes de la Red de Defensorias de las Mujeres,
enviaron un comunicado a la VI Asamblea de la FIO en la que proponian la inclusién
de ciertos puntos en la Declaracién de San Juan. La delegacién de México no firmé el
comunicado, aunque expresé sus observaciones en algunos de los puntos. Asistieron
representantes de Espafia, Costa Rica, Guatemala, Honduras, México y Argentina.



Actuacién de la Federacién Mexicana de Organismos Piblicos de Promocién y
Defensa de los Derechos Humanos

De acuerdo 2 lo que establecen los estatutos, las Comisiones Estatales se reunieron el
jueves 6 para elegir al candidato que propondrian para ocupar una Vicepresidencia
Regional de la FIO. Previamente la Delegacion de la CNDH habia conseguido que los
argentinos y espafioles aceptaran no presentar candidaturas para dejar libre el espacio
a México.

Las Comisiones Estatales de México no pudieron llegar a un acuerdo y finalmente
decidieron dejarlo a la suerte, que favoreci6 a Manuel Vidaurri, Presidente de la
Comisién Estatal de Derechos Humnanos de Guanajuato. Esta forma de proceder, y en
particular su resultado, causaron irritacién al Lic. Jaime Cinco Soto, Presidente de la
Comisién Estatal de Derechos Humanos de Sinaloa, quien como miembro del Comité
Ejecutivo aspiraba a ocupar la Vicepresidencia. Molesto, abandoné la reunién.

En ausencia de Jaime Cinco, Manuel Vidaurri asistio a la reunion del Comité
Ejecutivo donde anuncidé que fue designado candidato. Esto fue interpretado por los
otros miembros del Comité Ejecutivo como una designacién para sustituir a Jaime
Cinco en ese mismo 6rgano y asi quedd asentado en actas.

Al dia siguiente, al percatarse de esta situacién, Jaime Cinco acudi6 ante el Presidente
de la FIO para manifestar que el registro de Manuel Vidaurri habfa sido un error y
que €l seguia siendo miembro del Comité Ejecutivo. Llamé en su auxilio a Juan
Alarcon, Presidente de la Comision Estatal de Derechos Humanos de Guerrero y de la
Federacién Mexicana, quien acababa de llegar y quien respald6 las afirmaciones de
Jaime Cinco.

Unas horas después, durante las elecciones, la Defensoria del Pueblo de la Provincia
de San Luis, Argentina, propuso la candidatura de Jaime Cinco como Vicepresidente
Regional, propuesta que al ser respaldada se aprobé por reclamacién dejando
desconcertados al resto de los representante de las Comisiones Estatales. Tras una
lectura cuidadosa del articulo 15 de los Estatutos, las Comisiones Estatales se
percataron de que el Comité Ejecutivo debe designar “de su seno” al Presidente y a

“los Vicepresidentes, de modo que al eliminar a Manuel Vidaurri del Comité Ejecutivo
se habfa quedado sin posibilidad de ser Vicepresidente.

Este acontecimiento tuvo varias consecuencias. En primer lugar, ya habia causado
mucha irritacién la actitud de Jaime Cinco durante el dia de la designacion del
candidato a la Vicepresidencia. Su actuacion el dia de la eleccion acabd de galvanizar
una fuerte oposicién contra €], juzgando que habia obrado con deslealtad. Finalmente,
se consider6 que el Presidente de la Federacion, Juan Alarcén, no es confiable puesto
que respald6 la maniobra de Jaime Cinco. En comentario de Emilio Alvarez Icaza al
suscrito, este incidente viene a “ahondar la fractura® ya existente en la Fedqracién.
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David Bosada y Ramirez de Arellano s

De: "Lorena Gonzalez" <lgonzalez@iidh.eder> G 10V -8 x4 33 - PO

Para: <fio@iidh.ed.cr> o

Enviado: Jue\%s, 08 de Noviembre de 2001 11:10 a.m. ¢ Oﬂﬂk‘—'so

Asunto:  Defensorias de la Mujer SECRETARIA LIECHTIVA

Estimados miembros de la FIO:

Como ustedes recordaran, en el marco del VI Congreso de la FIO, se habfa planeado tener
una reunién paralela de fa Red de Defensorfas de la Mujer con el fin de intercambiar
experiencias y consolidar esfuerzos en acciones concretas que se podrian realizar con
posterioridad.

En vista de que por razones fuera de nuestro alcance tuvimos que pasponer la realizacion
del mismo del 5 al 8 de diciembre préximo, deseamos por este medio que nos reconfirmen
Ma partiapacién de las Defensoras de.la Mujer en sus InstRuciones de 1 de ™anera que podamos

[ty

“retomar el tema de la reunién y redisefiar el contenido y metodologia de la agenda,

fPor-tal “aZ6f 165 agradeceriamos_nos confirme a 1a brevedad el interés de su ofiinaen

partu:ipar r-en-dicha reunidn af teléfono (506) 234-0404, al fax (506) 225-4157 o bien al email
Igonzalez@iidh.ed.cr

e

Cordialmente,

Lorena Gonzélez Volio
Departamento de Instituciones Piblicas
oH

email: igonzatez@lidh.ed.cr
teléfono: 506 234 04 04
fax 506 225 41 57

1170/ NN
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Correo CNDH

De: Lorena Gonzalez {igonzalez@iidh.ed.cr] §
Enviade:  Jueves 23 de Agosto de 2001 05:08 PM
Para: fio@iidh.ed.cr

Asunto; VI Congreso de la FIO

Importancia; Alta

Estimados miembros de la FIO;
Reciban un cordial saludo.

Con relacién al VI Congreso de la FIO, tal y como les comunicara el Procurador del Ciudadano de Puerto
Rico, Don Carlos Lépez Nieves, en su carta del 31 de mayo del presente afio, se ha planificado para el dia
miércoles 19 de septiembre el desarrollo de un panel sobre el Contenido y 2lcances de los derechos
econdmicos, sociales y culturales, y por la tarde trabajos en 4 grupos.

Dos de los grupos analizaran el desarrollo de indicadores de progreso en materia de derechos econémicos,
sociales y culturales y los otros dos grupos analizaran casos embleméticos resueltos por los Ombudsman
sobre migrantes, indigenas y derechos de las comunidades en materia de derechos econdmicos, sociales y
culturales.

Para el desarrollo_del taller sobre casos emblematicos, se les ha solicitado nos envien algun caso

emblematico resuelto por sus oficinas, referente a migrantes, indigenas o derechos de las comunidades,
para poder compartirlo y analizarlo en €l grupo.

Mucho les agradeceriamos nos hagan llegar el caso resuelto por ustedes y que desean presentar, antes del
31 de agosto. El mismo lo pueden mandar al email: lgonzalez@iidh.ed.cr o al fax 506 2254157

atentamente

Lorena Gonzalez Volio
Departamento de Instituciones Pablicas
IIDH

email: lgonzalez@iidh.ed.cr
teléfono: 506 234 04 04

fax 506 225 41 57

23/08/2001
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De: Gonzalo Elizondo <gelizondo@iidh.ed.cr>
A: Francisco Qlguin <folguin@cndh.org mx>
Asunto: Asamblea de la FIO

Fecha: Martes 2 de Octubre de 2001 5:34 PM

Querido Francisco: Segun informacion que nos ha suministrado hoy la Oficina dei Ombudsman de Puerto Rico, la
Asamblea de la FIO se estaria celebrando el 7o el 8 de Diciembre. En cuanto tengamos la fecha definitiva, te la

estaré comunicando. Con respecto al curso de derechos humanos que se llevara a cabo en Lund, Suecia, del 18 -

de Febrero al 22 de Marzo de 2002, la direccion de correo electronico es zophie.landahl@rwi.lu.se
<mailto:zophie landahi@rwi.lu.se> y la pagina Web de donde se puede bajar 1a aplicacion es www.iwi.lu.se
<http:/www.rwilu.se>, Un fuerte abrazo, Gonzalo Elizondo Tel: (506) 234-0404 ext 174

Fax: (506) 225-4157

Pagina 1
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Correo CNDH

De: ombudSmn@caribe net=

Enviado: Vieres 9 de Noviembre de 2001 10:03 AM
Para: defensoria_ciudad@buenosaires.gov.ar
cC: FIO@iidh.ed.cr

Asunto; Carta enviada a la Sra. Alicia Oliveira

DEFENSORLA

BUENOGS AIRES, ARGEN...

NRR

RV ULTIMO

AVISO.btm Ver anejos de cartas

Message sent using Caribbean Internet WebMail
. Caribe.Net - http://www.caribe.net
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Message 1 of 15
From: "Defensoria del Pueblo” <defensoria_ciudad@buenosaires.gov.ar>
To: <ombudsmn{@caribe.net>
Date: Fri, 2 Nov 2001 12:21:55 -0300
Subject: RV: ULTIMO AVISO

Estimado sefior: He recibido la intimacién para inscribirme en el
Congreso de

la FIO en Puerto Rico. Desde la Defensoria del Pueblo de la Ciudad
de Buenos

Bires sobre la que tengo muchas responsabilidades y como cabeza de
una

numercsa familia considerd a que la seguridad de mi vida no es
sélo un ]

interés individual sino que afectaria a un numero importante de
personas.

Por tal motivo asistir a un congreso un palis sonde existen bases
norteamericanas que pueden ser atacadas por grupos

terroristas internacionales o gque la poblacién sea victima de la
guerra _

bactericlégica, ya que son una de las estrellas de la bandera
nortemericana

pene en riesgo innecesario

la obligaciones funcionales y familiares que he asumido. En
funcién de elleo

ne asistiré a la reunién, Con mi mejor deseo de gque mi presagio
sea :

equivocado. Alicia Oliveira Defensora.

Attachments:

Copyright ©2000 - Caribbean Internet Service, Corp.
Web Development by: Technology Unlimited PR, Inc,
emsil: [nfo@Techunlimjted.net
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5 de noviembre de 2001

SRA. ALICEA OLIVEIRA
Defensora

Defensorfa del Pueblo
Buenos Aires, Argentina

Estimada sefiora Qliveira:

 Recibi su comunicacién el pasado viemes, 2 de noviembre de 2001, en la cual indica sus
razones para no asistir al Congreso de la Federacidn Iberoamericana de Ombudsman en Puerto
Rico. )
Cuando asum{ la posicién de Ombudsman o hice conociendo las implicaciones sobre mi
persona que puede tener la defensa de los derechos de los demas ciudadanos. Creo que toda
persona que asuma esta responsabilidad debe pensar en dichas consecuencias.

¢Conoceran sus constituyentes (o que piensa usted sobre este asunto?

La situacién del terrorismo interno e internacional en todos nuestros paises, incluyendo
Argentina, es conocida de todos, por eso pienso que los terroristas no deben dictar
nuestra agenda.

Respeto su decision y confio en Dios que este siempre protegida como pienso que
deben estar, tanto protegidos como defendidos, sus conciudadanos y mis conciudadanos.

Respetuosamente,

Minillas Station PO Box 41088 San Juan, Puerto Rico 00940-1088
Tel. (787) 725-1886 o (787) 724-7373 Fax (787) 724-7386
- £- Mail ombudsmn@caribe.net
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Correo CNDH_ o =
De: Socorro Ramirez [socorro@conadeh.hn] ™ ¥

Enviado: Miércoles 7 de Noviembre de 2001°04:33 PM

Para: fio@iidh.ed.cr . .

Asunto: PRESIDENCIA DE LA FIO

BIENVENIDA CONVOCATORIA AGENDA PFID

PARAGUAY .doc PFIO131.d0c 130.d0c Tegucigalpa, 7 de noviembre de 2001

Sefiores (as) miembros de la
Federacién Ibercamericana de Ombudsman
Presente

Me es grato enviar para su conocimiento, la informacién que se detalla, con
el ruego de tener de su parte el acuse de recibo correspondiente. '

. Nota de felicitacidn y bienvenida como miembro de la FIO, dirigida al-
Doctor Manuel Maria Paez Monges, Defensor del Pueblo de Uruguay

2. Anuncio de la fecha prevista para ¢elebrar la Asamblea de la FI0O, en San
Juan, Puertec Rico

3. Convocatoria para designacién de representantes de los ombudsman
Estatales, Regionales-Autondémicos y Provinciales, ante el Comité Directivo
de la FIO,

Para todos{as) mi mAs cordial saludo.
LEO VALLADARES LANZA

Presidente .
Federacidédn Iberoameriana de Ombudsman



Presidente

Leo Valladares L.anza
Comisionado Nacional de
los Derechos Humanos de
Honduras

Primer Vicepresidente
Jorge Santistevan dc
Noriega

Defensor del Pueblo de
Pent

Segundo Vicepresidente

Cefiellas Balcells
8 e Greuges de
Calalunya, Espafla

Viceprestdenta Tercera
Sandra Piszk

Defensora de los
Habitantes de Costa Rica

R .

BT PPN
& %

FEDERACION IBEROAMERICANA DE OMBUDSMAN

Ave, La Paz, Casa No.2444, Apdo. Postal 2986, Tegucigalpa, Honduras
Tel.(504)-221-0516/20 Fax.(504)221-0528/36, email. leval@conadeh.hn

PFIO-127/2001

Tegucigalpa, 24 de octubre de 2001

Doctor

Manuel Maria Paez Monges
Defensor del Pueblo de Paraguay
Asuncion, Paraguay :

De mi consideracion:

Para los miembros de la Federacién Iberoamericana de Ombudsman
y en mi condicion de Presidente, es un honor testimoniar a usted
nuestro reconocimiento, por su reciente eleccion como Defensor del
Pueblo de la Republica del Paraguay.

Su designacién, marca un hecho histérico en nuestra Federacion po
tratarse del primer Defensor del Pueblo en Paraguay, una garantia
para los ciudadanos, al disponer de la institucién que garantice la
proteccién y respeto a los Derechos Humanos y el fortalecimiento del
Estado de Derecho.

Permitame expresarle nuestro  cordial saludo y bienvenida, y
manifestarle que encontrara en cada uno de los miembros de la FiO,
y de la Secretaria Técnica, el Instituto Interamericano de Derecho
Humanos, nuestro constante apoyo en la consecucién de sus metas
y objetivos.

Me valgo de la ocasibn, para testimoniar a usted, las muestras de mi
alta consideracion y estima.

LEO VALLADARES LANZA
Presidente



